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BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 1.125.485/05 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL, Ia Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la Ley
N°®20.744 (t.0. 1978) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 114/118 del Expediente N° 1. 125.485/05 obra el Acuerdo Y Anexo
con escalas salariales celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
.REPUBL&CA ARGENTINA (U.O.MRA. ), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.LM.RA.), la CAMARA DE
LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA META&URG#CA (CAMIMA) v Ia
ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (A.FA.C),

" conforme lo dispuesto en a Ley de Negociacion Caiectlva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que lo pactado se refiere, esencialmente, a ia adecuac;on de salarios de Ia
Rama 4 Automotor (Laudo 29/75) del Convenio Coiectwo de Trabajo (C.C. T.) N°
260/75, en un todo de acuerdo con lo solicitado por-la entidad sindical en el Articulo
8 del Acta de fecha 17 de Agosto de 2005, obrante a fo;as 5{)/S3 de estos actuados.

Que la vigencia de los salarios enunciados en el Anexo, conforme los términos
cons;gnados en la C!ausuia Cuarta dei acuerdo ‘estd establecida a partir del 1 de
Octubre de 2005 y hasta el 30 de Junio de 2006.

Que es menester indicar que el ambito territorial Y personal de aplicacion del

presente acuerdo se c;rcunscnbe a la coincidencia de Ia actividad principal de las
entidades empfeadoras s:gnatanas con la representatividad de la organizacién
sindical f irmante, emergente de sy personeria gremial.

Que las partes ratificaron en todos Sus términos el mentado acuerdo y
solicitaron sy homologacién.

Que ha sido acreditada fehacaentemente la.representacion que invisten las
partes. ‘
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Que la Asesoria Legal de Ig Direccién Nacional de. Relaciones del Trabajo de
este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL tomé |a
intervencién que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley Ne
14.250 (t.0. 2004),

Que por Io eXpuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de

conformidad con ios antecedentes mencionados.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declaranse homologados e} Ac;;g_r_do-y Anexo con escalas salariales,
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE (A REPUBLICA
ARGENTINA (UO.M.RA)), Ia ASOCIACION DE’,-:’M#U':STR#ALES METALURGICOS . .

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resoiucigjp,@n el Departamento Despacho
dependiente de Ia SUBSECRETARIA DE COORE)?NAC!@N Cumplido, pase a ig
Direccién Nacional de Relaciones del 'f‘rabajc,“_ af fin de que la Division Normas
Laborales y Reg_istro General de ConvenéioﬁéisfCéiécti_vas y Laudos registre e
presente Acuerdo, obrante a fojas 114/118 d| Expediente N° 1.125.485/05,
ARTiCULQ}:E".-_ Remitase copia debidamente auiéﬁfiéada de la presente Resolucion
al Departam'é'ntd.sibﬁoteca para. su difusion.

ARTICULO 4°.- Girese al _Depa_r_‘ra_mento de Relaciones Laborales Ne 3 para la
notificacién a las partes s'ign'atariaé, 'éqé;erionnente remitase a Ia Unidad Técnica de
Investigaciones Laborafes““(U.T';t'.L:-)‘,ﬂ:'éﬁ fi‘h.de que elabq‘ré_ el pertinente proyecto de
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Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en ¢f
Articulo 245 de 13 Ley N° 20.744 (to. 1976)y sus modificatorias.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en e} supuesto que este MINISTERKZ) DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectiie la publicacién del Acuerdo
homologado y de esta Resolucion, las partes deberan ‘Proceder de conformidad alo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14. 250 (t.o. 2004)

ARTICULO 8°.- - Comuniquese, publiquese, dése a-ia- -D:recmon Nacionai dej Registro
Oficial y archivese,

RESOLUCION S.T. Ne
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