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BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 1.367.881/10 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que se solicita la homologacién del acuerdo suscripto entre la UNION
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUN!CACiONES y la
empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, obrante a fojas 2/3
de autos, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que al respecto es dable destacar que el acuerdo traido a estudio se
celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 257/97 “E”,
que fuera suscripto entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL
PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS TELEFONICOS ARGENTINOS, la
UNION PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES y
las empresas TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, TELECOM
ARGENTINA -STET FRANCE SOCIEDAD ANONIMA, STARTEL SOCIEDAD
ANONIMA y TELINTAR SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora.

Que en funcidén de ello, corresponde sefialar que el ambito personal y

territorial de aplicacion del acuerdo, se establece para el personal representado por
la entidad sindical celebrante, comprendido en el precitado convenio y que se
desempefia en la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA.

Que por ofra parte, cabe hacer saber a las partes con respecto a la
némina de trabajadores incluidos en el Anexo | obrante & fojas 4, que dicha
individualizacién no se encuentra comprendida en la hom: gacién que por el
presente acto se dispone por ser ajena al ambitc colectivo.

Que asimismo, cabe dejar expres:mente aclars 2 el acuerdo sub

examine se homologa como acuerdo marco cc ctivo, sin pe de los derechos

individuales de los trabajadores comprendidos.
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, Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contra

con la normativa laboral vigente. v

Que la Asesoria Legal de la Direccibn Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las partes han acreditado la representacién invocada ante esta
Cartera de Estado y ratificaron en todos sus términos mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que una vez ello, se remitiran las actuaciones a la Direccion de

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el pertinente

- Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido

en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,

LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo suscripto entre la  UNION
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES vy la
empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, obrante a fojas 2/3
del Expediente N° 1.367.881/10, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004). '

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la

Direccién de Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion

~ registre el presente acuerdo, obrante a fojas 2/3 3l Expediente N° 1.367.881/10.
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ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento Bibliote
para su difusién.

ARTICULO 4°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase aﬁ l

Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar ¢

Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecid

en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente
procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivc
de Trabajo N° 257/97 “E".

ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter
gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucidn, las partes deberan proceder
conforme a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y archivese. |

RESOLUCION S. T. N° /Q”P
=
v, MOEML HiAL
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Expediente N° 1.367.881/10

Buenos Aires, 22 de Julio de 2010

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 930/10 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia,
quedando registrados bajo los numeros 1005/10.-

JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.IN.R.T




