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BUENOSAIRES, - 9 AGO 2010 

VISTO el Expediente W 1.387.957/10 de! Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la 

Ley W 20.7AA (t.o. 1976) y sus modificatorias y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 9/13 del expediente de referencia, obra el Acuerdo y 

Escalas Salariales celebrados entre el SINDICATO DE M E C A N I C O S Y AFINES DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa 

VOLKSWAGEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, conforme a lo dispuesto en la 

Ley de Negodaddn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en dicho Acuerdo, las partes convienen un incremento salarial del 

DIEZ POR CIENTO (10 %), como asf tambien el pago de una suma no remunerativa 

entre otros. 

Que al respecto corresponde indiear que, conforme surge de foja 9, el 

acuerdo traido a estudio fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de 

Trabajo de Empresa N° 8/89 "E". En este punto, cabe aclarar que, si bien las partes 

signatarias del mendonado Convenio son el SINDICATO DE M E C A N I C O S Y 

AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la 

empresa AUTOLATINA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, la empresa 

VOLKSWAGEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA ha acreditado en el presente 

Expediente a fojas 32 y 32 vuelta, ser continuadora de esta ultima. 

Que e! ambito de aplicacidn del presente se corresponde con la 

actividad principal de la parte empleadora signataria y la representatividad de la 

entidad sindical firmante, emergente de su personerfa gremial. 

Que asimismo, se aereditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 
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Que de la lectura de las clausulas paetadas, no surge contradiccion 

con la normatiVa laboral vigente. 

Que las partes aereditan la representacion que invocan con la 

documentacidn agregada en autos y ratifican en todos sus terminos ei mentado 

acuerdo a fojas 63/64 y 65. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el 

Acuerdo de referencia, por intermedio de la Direccidn de Regulaciones del Trabajo 

se procedera a evaluar la procedencia de efectuar el calculo de Base Promedio y 

Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo prescrito en el Articulo 245 de la 

Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, que impone a este Ministerio la 

obligaeidn de fijar los promedios de las remuneraciones y el tope indemnizatorio al 

calculo de la indemnizacidn que les corresponde a los trabajadores en caso de 

extincion injustificada de! contrato de trabajo. 

Que la Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de Reladones del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencidn que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacidn, de conformidad con los anteeedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICUL01°.- Deciarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales 

celebrados entre e! SINDICATO DE M E C A N I C O S Y AFINES DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa VOLKSWAGEN 

ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, que lucen a fojas 9/12 y 13 del Expediente N° 

1.387.957/10, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 

(t.o. 2004). 

ARTICULO 2°.- Regfstrese la presente Resolucidn en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la 
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Direccidn de Negociacion Colectiva a fin que El Departamento Coordinacidn registre 

el Acuerdo y Escalas Salariales obrantes a fojas 9/12 y 13 del Expediente N° 

1.387.957/10. 

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la 

Direccidn de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el 

calculo de la Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo estabiecido 

en el Articulo 245 de la Ley 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y procedase a la 

guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de 

Empresa N° 8/89 "E". 

ARTfCULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publieaddn de caracter 

gratuita del Acuerdo homologado y de esta Resolucidn, las partes deberan proeeder 

de acuerdo a lo estabiecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publfquese, dese a la Direccidn Nadonal del Registro 

Oficial y archivese. 

f i f P 
RESOLUCION S.T. N° *' G ^ ^' 

Dra. NOEMI R l ^ 
^CRETARIA DE TOWUO 
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Expediente N° 1.387.957/10 

Buenos Aires, 10 de Agosto de 2010 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1116/10 se ha 

tomado razdn del acuerdo obrante a fojas 9/12 y 13 del expediente de 

referencia, quedando registrado bajo el numero 1148/10.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


