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BUENOS AIRES, i ©

VISTO el Expediente N° 1.101.554/04 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N* 25877, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1/4 del Expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (U.O.M.R.A.) y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.D.1.LM.R.A.), conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el contenido del mentado acuerdo esta referido, substancialmente,
al pago de una asignacion no remunerativa, con caracter transitorio, con vigencia a
partir del dia 01/11/2004 hasta el 31/07/2005.

Que las asignaciones pactadas con caracter no remunerativo en la
clausula 12 del convenio bajo estudio han sido acordadas por las partes hasta el 31
de julio de 2005, a fin de ser revisadas en oportunidad de negociar un nuevo
instrumento convencional de salarios y condiciones laborales, cuyo tramite se
encuentra abierto a la fecha en la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo,
bajo el N° 1.091.804/04.

Que en este sentido la Oficina Internacional del Trabajo a través de la
Comision de Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones ha esbozado
en su estudio “Proteccion del Salario. Normas y salvaguardias relativas al pago de la
remuneracion de los trabajadores” presentado a la Conferencia Internacional del
trabajo 912 REUNION, 2003, la verdadera significacion de estas prestaciones
suplementarias, es decir, formas suplementarias de remuneracion que recibe el

trabajador por encima de los niveles salariales basicos, esencialmente para
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mantener los salarios actualizados con respecto al costo de vida y asimismo como
una forma de recompensa e incentivo.

Que ha sido acreditada fehacientemente la representacion que invisten
las partes.

Que el ambito territorial y personal de aplicacion del acuerdo se
circunscribe a la coincidencia de la actividad principal de la entidad empresarial
signataria con la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su
personeria gremial.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional Relaciones del Trabajo
de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA) vy la
ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (A.D.I.LM.R.A.) obrante a fojas 1/ 4 del Expediente N° 1.101.554/04.
ARTICULO 2°.- La homologacion que la presente dispone se ajusta a lo establecido
en el tercer considerando de la presente y a la voluntad expresada por las partes
con relacion a la temporalidad de los valores pactados.

ARTICULO 3°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
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DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, a fin de que la Divisién
Normas Laborales y Registro General de Convenciones Colectivas y Laudos registre
el presente acuerdo, obrante a fojas 1/ 4 del Expediente N° 1.101.554/04.
ARTICULO 4°.- Remitase copia debidamente autenticada de la presente Resolucion
al Departamento Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y archivese.

ARTICULO 6°.- Cumplido, girese al Departamento de Relaciones Laborales N° 3
para la notificacién a las partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda
del presente legajo.

ARTICULO 7°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacion del acuerdo
homologado, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el articulo
5 dela Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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De confornudad con o ordenado en la RESOLUC
se ha tomado razdén dsi acuerdo obrante a fojas 14 del

referencia, quedando registrado con el nimero 260/64.-
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