
VISTO e¡ Expediente NO 1 . 13 . 515 de¡ Registro de¡ MiW7ERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SWAL, la Ley NI' 14,250 (to, 
N' 20 .744 (t.o, 1976) y sus moclíficatorias y la Ley NO 25.877, y 

CONSIDERANDO: 
Que a fojas 12116 de¡ Expediente W 1 . 134,30,5¡05- 	el Acuerdo 

celebrado entre la UNIóN OBRERA h4E:IUNLúRGICA OE 
ARGENTINA, por la parte sindical, y la 

	

PEU,~G,"--','JT 
SOCIEDAD ANóNIMA, por la parte ernpiea,,,~ora, 

	

dF%~rrt-i~z,,c,,,o en 
Negociación Colectiva NI> 14,250 (t .c> . 2004) . 

Que bajo dicho Acuerdo las Preci',?d,- , 5 partes convienen 
modificaciones salariales y otras modalidades de trabajo, según detalle que resulta 
de los Anexos 1 y 11, en relación al personal operaría y ernp!eado comprenelído en el 
Convenio Colectivo de Trabajo N" 260175 Ranna ,4 - 

	

conforme surge de 
los términos y contenido del texto pactado. 

Que los valores de las categorías consolidadas af 1 de agosto de 2005 
comprenden la incorporación del saldo de DIEZ PESOS ($ ICE-) dal total de 
SESENTA PESOS ($ 60.-) 

	

de los cuáles habían sido incorporados 
CINCUENTA PESOS ($ 50.-) al salario base, a partir del 1 de julio (le 2005 y el 
importe de CIENTO VEINTE PESOS ($ 120.-) correspondiente a la incorporación a 

BUENOS AIRES, 

Saldo Base del la asignadón no remunerativa de CIEN PESO-'-'i~-~ 100.-) 
e,stablecida por e,¡ Decreto 200512004 y, como así también a la 
de categorías según COrivenio Camativa de Trabajo N' 260175 

	

4 - Automot," 
laudo 29. 

Que el árnbi~iD 

	

y pEwsonal del mismo 

	

a -,1~n la 
actividad principal (4 ,9 1,9 empresa signataria y 
sindicaj firmante, --rn!- 

	

de su personería 



Que conforme a¡ Artículo 245 de la ley N- 2Q744 (t.c, 
Modificatorias, le corresponde al 

	

DE TRA13AJO, 
SEGURIDAD SOCIAL fijar y publicar Je3 prorriedios de 1 ,9s rernuneraclones , 
topes inclemnízatorios anlic,.AhtizLz ni 

	

i 

	

4 a Í n u e rrn, , 

	

- que le �, correspor 
a íos trabajador-es, en casos de extincíón icada de! ~7oiitrato de 

ni lo 

	

2,M 

	

1 

	

i --u<:% Un un!CQ ~~ -íiwrTp, nrnmíztii^ m 

	

1 
IWI 1~2 

	

POr convenlo 
excepto cuando se homologuen Acuerdos de ramas 0 eMpresas por separado, en 
cuYO caso se calcula un promedío rriensual específico de la cama o empresa, 
quedando las restantes actildades con e,¡ riromedío de¡ conjunto antes de su 
desagregacíón, bajo la denominacíón de "9en, 9 

ue el tope índemnizatorio se 
--l - -.' 7` 	-, ~iultiplícando por TRES (3) z,, l -M ~l 

porte Promedio mensual, resultante del 

	

uf-supra . 
Que de ¡a lectura de las cláusulas 

	

no surge 

	

con 
la normativa laboral vigente- 

Que la Asesoría L.egal de la Dirección Nacional de Relaciones del 
"Frabajo de este Mir,» :~:,t,Ir,,,o, tomó la intervención que'-:~,,,7r,~pete, 

síMismo se acreditan los recaudos ' ,Drmalfls 

	

por ~a Ley 0 14250 (to . 2004), 

Que las partes har eereditado, ir 
documentación agregada a ics irviedus 

	

--¡,ron en ,Ddo-s sus 

	

el 
acuerdo, 

Que por lo expuesto, corresponde dictar 

	

Dertinente acto 
admínistrafivo de hOMO,'~2~ga.cíón, de Conkxni!,-¬ ad (,mn los 

	

-:5 nencionados . 
Que las - -iciudados de á sustipta parra 

	

n las presentes 
tuaciones, surgen de l,3s atríbuciones otoc,,adas por e¡ Decreto N" 900195, 

LASEGRETAMA DETRABAJO 

ELVE: 

1 F~ , O-Inón carVIQ 



!L i ' -1 

E) E 
la empresa PEUGEOT C IT ROE N11 ,1 

empleadora, obrante a fojas 12116 cz;¡ Exnediente No l . 134,K! 
ARTICULO 21- FUesEe, confci -nie lo 
20,744 (to, 1976) y sus mcdE~ -,,,,,~-.'-c~rías, 
el ÚMPOrte promedio de las ,- la~,nuneracion 
VEINTISIETE PESOS CON 
ii~demnízatc>río en 

	

surna de 
OCHENTA ($ 
obra a frúas 191= 

y 

	

~IVIIII 3 
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L - 

	

-- 

	

- 

	

f ' 

	

' ' 
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Promedio de las reriuneraciot! , ,-~s en la 7ui-, ,a 

	

MIL 
Y SIETE PESOS CON SEJENTIk lf CINCO (7E!ITANRDS ($ 1A37! 75) y el -L-,,pe 
indemn~zatorio en 

t9 suma de CUATRO 

	

Js SESENTA Y 
PESOS, Col,, 

	

CENTAV -)ndieri.te a¡ Ane ,~o 11 
de¡ Acuerú',:) 

ARTICUL 

de la Direccíón 

SUBSECRE1, 

Relaciones de¡ 

iciones C 

	

y 

	

j 
Expedf4~,,nte 
az= 

	

1 lo ,4j Af .- V~-,InTAREI rnr"m 

	

' - 

	

é 

ábileca parR su,-, 

ULO 5' .- F 

ra la notíficacici 

"3ajo~ 

ATULO íSn- 

APLEC) y PEUP. .~ 



RESOLUCIóN S, T. 

y de 

	

-'~esot~ición, 

ef Artk L 

1 NOEMI FIlAt 
ISCRI 

'lo De 



De conformidad con lo ordenado en la Resolución ST N<> 349106, se ha tomado razón del acuerdo atirante a fajas 12116 del expediente de referencia, quedando registrada con el numero 361106 . 

Expediente N" 1 .134,805105 

Buenos Aires, 5 de Junio de 2006 

VALERIA A. VALETTI 
REGIS`TM 

CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO 
DTO. COORDINACION-O.N.R.T . 


