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BUENOS AIRES, 2 § ENE 2011

VISTO el Expediente N° 1.377.284/10 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y |

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/7 obra el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE
OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA
DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FO.E.E.S.LT.RA), por la parte sindical y TELEFONICA DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresarial, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho Acuerdo, las partes convienen la creacion de nuevos
Grupos Laborales, denominados Grupo Técnico Superior, Grupo Administrativo
Superior y Grupo Cobros Carterizados, con demas consideraciones que obran en el
texto al cual se remite.

Que bajo el Acta obrante a fojas 8, ratificada a fojas 50 por ambas
partes, la que formara parte integrante del Acuerdo de marras, se modifica el Punto
Quinto en el primer parrafo y el Punto Séptimo en el segundo parrafo del mismo.

Que el ambito del Acuerdo y Acta se circunscribe a la correspondencia
entre la actividad principal de la entidad empresaria signataria y la representatividad
de la parte sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con la normativa laboral vigente.

Que se ha dado cumplimiento con lo prescripto por el Articulo 17 de la
Ley 14.250 (t.o. 2004), en lo referente a la integracién del Acuerdo con los
Delegados del Personal.
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Que las partes acreditan la representaciébn que invocan con la
documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
acuerdo.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo corresponde que una vez dictado el presente acto
administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccién de
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar el calculo del tope previsto por el Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por el Decreto
N° 454/10.

Por ello,
EL SUBDIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante a fojas 2/7,
conjuntamente con el Acta modificatoria obrante a fojas 8, ambos del Expediente N°
1.377.284/10, celebrado entre la FEDERACION DE OBRERQS, ESPECIALISTAS Y
EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.O.EEE.SILT.RA)yla
empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Disposicidn en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccion de Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacién
registre el Acuerdo obrante a fojas 2/7 conjuntamente con el Acta de fojas 8, del
Expediente N° 1.377.284/10.
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ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el
Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo con lo establecido
en el Articulo 245 de la Ley N°® 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente
procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 201/92.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicaciéon de caracter
gratuito del Acuerdo y de esta Disposicién, las partes deberan proceder de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese.
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DISPOSICION D.N.R.T. N°

Lic. Adrian Caneto

Subdirector Nacionaj de Relaciones del abajo

Ministerio de Trabajo, Emoleg v Segurigad Social




Expediente N° 1.377.284/10

Buenos Aires, 01 de Febrero de 2011

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 138/11, se ha
tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/7 y 8 del expediente de referencia,

guedando registrado bajo el numero 173/11.-

VALERIA ANDREA VALETTI
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTC COORDINACION ~ D.N.R.T




