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BUENOS AIRES, 

VISTO el Expediente N^ 1.423.755/10 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N^ 14.250 (to. 2004), la Ley 

N^ 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 3/4 del Expediente N° 1.436.445/11, agregado al principal 

como fojas 547, obra el Acuerdo y a fojas 548/549 obra su Acta Complementaria, 

celebrados, entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y 

GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la empresa 

INTERMAR BINGOS SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de 

Negociacion Colectiva N^ 14.250 (t.o. 2004). 

Que a traves del instrumento de marras, las partes pactan condiciones 

laborales de aplicacion exclusiva al personal dependiente de INTERMAR BINGOS 

SOCIEDAD ANONIMA que preste servicios en los establecimientos de la Ciudad de 

Mar del Plata, representado por la asociacion sindical firmante. 

Que el mencionado acuerdo se celebra en el marco del Convenio 

Colectivo de Trabajo de Grupo de Empresas N° 1191/11 "E". 

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo se corresponde con 

parte de la actividad desarrollada por la empleadora signataria y la representatividad 

de la asociacion sindical firmante, emergente de su personeria gremial. 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con 

la normativa laboral vigente. 

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la 

documentacion agregada en autos y ratifican el mentado instrumento, conforme 

constancias de fojas 548/549 de autos. 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N- 14.250 (t.o. 2004), entre alios ia participacion de la representacion sindical en la 

empresa, conforme lo dispuesto por el articulo 17 de dicho cuerpo legal. 
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Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que per lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscriipta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N- 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1-.- Declaranse homologados el Acuerdo obrante a fojas 3/4 del 

Expediente N° 1.436.445/11 agregado al Expediente N- 1.423.755/10 como fojas 

547 y su Acta Complementaria obrante a fojas 548/549, celebrados entre la UNION 

DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 

REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la empresa INTERMAR BINGOS 

SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N-

14.250(1.0.2004). 

ARTICULO 2-.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la 

Direccion de Negociacion Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion 

registre el Acuerdo obrante a fojas 3/4 del Expediente N° 1.436.445/11, agregado al 

Expediente Principal como fojas 547, conjuntamente con el Acta Complementaria 

obrante a fojas 548/549. 

ARTICULO 3-.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 

ARTICULO 4-.- Notifiquese a las partes signatarias, posteriormente procedase a la 

guarda del presente en el pertinente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo 

de Trabajo de Grupo de Empresas N° 1191/11 "E". 

ARTICULO 5-.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter 

gratuita de los instrumentos homologados y de esta Resolucion, las partes deberan 

y 
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proceder de acuerdo con lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N- 14.250 (t.o. 

2004). 

f * ARTICULO 6 .̂- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro 
'J 

Oficial y archivese. 

/ ' RESOLUCION S.T. N^ ' - - - ^ 
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Expediente N° 1.423.755/10 

Buenos Aires, 20 de Abril de 2011 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 322/11, se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 3/4 del expediente 1.436.445/11 

agregado como fojas 547 al expediente de referencia, y su acta 

complementaria de fojas 548/549, quedando registrado bajo el numero 449/11.-

VALERIA ANDREA VALETTI 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINkCION - D.N.R.T 


