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VISTO el Expedlente N° L444.345/11 del Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N" 14.250 (t.o. 1̂ 004) y 1̂  

Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 35/37 del Expedlente N° 1.444.345/11 obra el Acuerdci 

celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA, 

SANIDAD ARGENTINA (FATSA), por la parte trabajadora, y, por la parte 

empleadora, la A S O C I A O I O N DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES 

MEDICINALES (ADEM), conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion polectiva 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que por el acuerdo de marras las partes Introducen modificacidnes a la 

normativa del Convenio Colectivo de Trabajo N° 120/75, entre las cuales nssulta un 

Incremento salarial para los trabajadores comprendidos en dicho convenio, en los 

montos y con la modalidad de pago consignados en el mismo. 

Que la vigencia de lo convenido se establece a partir del 1 de mayo de 

2011 hasta el 31 de mayo de 2012. 

Que es dable Indicar en relacion a lo pactado que, tanto ejl ambito 

personal como el territorial de aplicacion, quedan estrictamente circunscrlptos a la 

correspondencia de la representatividad de los agentes negociales signantest. 

Que las partes ratificaron en todos sus temninos el mentado apuerdo y 

sollcltaron su homologacion. 

Que ha sido acreditada fehacientemente la representacion que Invlsten 

las partes. 

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relacicjnes del 

Trabajo de este Ministerio, tomo la Intervencion que le compete. 
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Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que por ultimo, corresponderia, una vez dictado el presente actd) 

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional 

de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar fel calculd 

del tope previsto en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 197(3) y sus 

modificatorias. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinerjite acto 

administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las dresentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION 

DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FATSA) 

y la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE ESPECIALIDADES MEDICINALES 

(ADEM), glosado a fojas 35/37 del Expedlente N° 1.444.345/11. 

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la 

Direccion de Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinaclon 

registre el presente acuerdo, obrante a fojas 35/37 del Expedlente N° 1.444.345/11. 

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada de la presente Resolucion 

al Departamento Biblioteca para su difusion. 

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la 

Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedemcia de 

elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas 

salariales que por este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en el articulo 

245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procedkse a la 



"2011 - Aflo del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de ios Trabajadores" 

f / 

^^dffd/miiedo• c/e dd'ya/fcda, 

Wntddeo- u deau 'ddiaddocdul 
7 97 

.•• X 

:i 
% 

\ y \ 
. . . ^ v.,-ff.* 

."A" i f 

guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Tpabajo N 

120/75. 

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion, de caracter 

gratuito, del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan procedei' 

de confomnidad a lo establecido en el artlculo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional de 

Oficial y archivese. 
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N O E M I R I A I 
SECRETARIA DE TRABAJO 

Registre 
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Expediente N° 1.444.345/11 

Buenos Aires, 26 de Julio de 2011 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 797/11, se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 35/37 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 958/11.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 
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