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BUENOSAIRES, 05 A60 2011 

VISTO el Expediente N° 1.443.125/11 del Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la 

Ley N" 20.744 (t.o. 1976) y sus nfiodificatorias, y 

iM.m.i 

h 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/6 del Expediente N° 1.443.125/11, obra el Acuerdo 

celebrado entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE 

SUPERVISION Y TECNICOS TELEFONICOS ARGENTINOS (FOPSTTA), por la 

parte trabajadora, y, por la parte empleadora, la empresa TELEFONICA DE 

ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de 

Negociacidn Colectiva H" 14.250 (to. 2004). 

Que por el acuerdo de marras las partes establecen nuevas 

condiciones laborales y salariales para el personal de la empresa comprendido en el 

Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N" 257/97 "E", a partir del 1 de mayo de 

2011. 

Que el Convenio Colectivo citado fue suscripto oportunamente entre la 

FEDERACION DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y 

TECNICOS TELEFONICOS ARGENTINOS, la UNION PERSONAL JERARQUICO 

DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES y las empresas TELEFONICA DE 

ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, TELECOM ARGENTINA -STET FRANCE 

SOCIEDAD ANONIMA, STARTEL SOCIEDAD ANONIMA y TELINTAR SOCIEDAD 

ANONIMA por la parte empleadora. 

Que en funcion de ello, corresponde sefialar que el ambito de 

aplicacidn del presente acuerdo, se establece para el personal representado por la 

entidad sindicai celebrante, comprendido en el precitado convenio y que se 

desempefta en la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA. 
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Que las partes ratificaron en todos sus terminos el mentado acuerdo y 

solicitaron su homologacidn. 

Que ha sido acreditada fehacientemente la representacidn que invisten 

las partes. 

Que la Asesorfa Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomd la intervencidn que le compete. 

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

W 14.250 (to. 2004). 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que considerando lo previsto en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 

(t.o. 1976) y sus modificatorias respecto al calculo de la Base Promedio y Tope 

Indemnizatorio, y en razdn que los conceptos salariales previstos en el acuerdo de 

marras son adicionales que no resultan de aplicacidn para la generalidad de los 

trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo aplicable, cabe 

dejar sentado que, en este supuesto no corresponde efectuar el cilculo referido 

precedentemente. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

lacfts.. 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION 

DE ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TECNICOS 

TELEFONICOS ARGENTINOS (FOPSTTA) y la empresa TELEFONICA DE 

ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, obrante a fojas 2/6 del Expediente N° 

1.443.125/11. 

ARTICULO 2°.- Registrese ia presente Resolucidn en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION, Cumplido, pase a la 
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Direccidn de Negociacidn Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacidn 

registre el presente acuerdo, obrante a fojas 2/6 del Expediente N° 1.443.125/11. 

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada de la presente Resolucidn 

al Departamento Biblioteca para su difusidn. 

ARTlCULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente procddase a la 

guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de 

Empresa N° 257/97 "E". 

ARTfCULO 5°.- Higase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn gratuita del 

Acuerdo homologado, resultari aplicable lo dispuesto en el tercer pirrafo del 

Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dise a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archfvese. 

RESOLUCION S.T. N° V ^ M ^ - - ^ ^ 

~ " SECRETARIA DE TRAiAJO 
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Buenos Aires, 08 de Agosto de 2011 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 908/11 se ha 

tomado razdn del acuerdo obrante a fojas 2/6 del expediente de referenciaî  

quedando registrado bajo el numero 1058/11.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


