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"2011 - Aflo del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores" 
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BUENOSAIRES, J 3 O C r i O l l l 

VISTO el Expediente N° 1.459.460/11 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N" 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 
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CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 del Expediente mencionado en el Visto, obra el 

Acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS 

DE TELECOMUNICACIONES (UPJET) por la parte sindical y la empresa 

TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, 

conforme lo dispuesto por la Ley de de Negociacidn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que bajo el mentado Acuerdo las partes intervinientes convienen 

actualizar los valores del viafico del Articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo de 

Empresa N" 257/97 "E", desde el mes de julio de 2011. 

Que el Convenio antes citado fue celebrado entre la FEDERACI6N DE 

ORGANIZACIONES DEL PERSONAL DE SUPERVISION Y TICNICOS 

TELEFONICOS ARGENTINOS (F.O.P.S.T.T.A.), la UNION DEL PERSONAL 

JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T), la 

empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA y otras empresas 

telefdnicas. 

Que en funcidn de ello, corresponde dejar expresamente aclarado que 

el ambito de aplicacidn del Acuerdo de marras se circunscribe al personal 

representado por la entidad sindical firmante, que se desempefia en la empresa 

TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, comprendido en el Convenio 

Colectivo de Trabajo N" 257/97 "E". 

Que se advierte que las cliusulas pactadas no eonfienen aspectos que 

afecten o alteren los principios, derechos y garantias contenidos en el marco 

normafivo del derecho del trabajo encontrandose asimismo acreditado en autos el 

cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesoria Legal de la Direceidn Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomd la intervencidn que le compete. 
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Que por lo expuesto, corresponde dietar el pertinente acto 

administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTiCULO r- Declarase homologado el Acuerdo suscripto entre la UNION DEL 

PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (UPJET) 

por la parte sindical y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD 

ANONIMA por la parte empleadora, obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 

1.459.460/11, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 2°.- Registrese la presente Resolucidn en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la 

Direccidn de Negociacidn Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacidn 

registre el Acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1.459.460/11. 

ARTlCULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento Biblioteca 

para su difusidn. 

ARTlCULO 4°- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procedase a la 

guarda del presente legajo conjuntamente con el Colectivo de Trabajo de Empresa 

N" 257/97 "E". 

ARTlCULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn gratuita del 

Acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del 

Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 6°- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 
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Expedients N° 1.459.460/11 

Buenos Aires, 06 de Octubre de 2011 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1297/11 se ha 

tomado razon dei acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 1389/11.- x j 

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


