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BUENOS AIRES, 9 { 0CT 2011 )

VISTO el Expediente N° 1.395.904/10 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/4 del Expediente N° 1.395.904/10, obra el Acuerdo
celebrado entre la FOETRA SINDICATO BUENOS AIRES, por la parte gremial y
TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, ratificado a
foja 32 y 43 conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes convienen la incorporacién
de nuevas categorias convencionales.

Que las partes actian en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 537/03 “E”".

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con
la actividad principal de la representacion empleadora signataria y Ila
representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria
gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con la normativa laboral vigente.

Qqe las partes poseen acreditada la representacion que invocan con la

ONRT. documentacién agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
Acuerdo.
@. Que una vez dictado el b‘reVsente acto administrativo homologando el
~| Acuerdo de referencia, por intermedio dé la Direccién Nacional de Regulaciones del
Za
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Trabajo se procedera a evaluar la procedencia de efectuar el céalculo de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo prescrito en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, que impone a este
Ministerio la obligacién de fijar los promedios de las remuneraciones y el tope
indemnizatorio al calculo de la indemnizacién que les corresponde a los trabajadores
en caso de extincién injustificada del contrato de trabajo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, tomd la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacién, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
( RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo obrante a fojas 2/4 celebrado
entre la FOETRA SINDICATO BUENOS AIRES, por la parte gremial y TELECOM
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, ratificado a fojas 32 y
43 conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccién de Negociacién Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacién
registre el presente Acuerdo obrante a fojas 2/4 del Expediente N° 1.395.904/10.
ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el Proyecto de Base pramedio y Tope Indemnizatorio, del Acuerdo que por
este acto se homologa, cqg%éir’ﬁe;!Q‘\féfs‘fé.blecido en el Articulo 245 de la Ley N°



“2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

o 1453

gmw @./m&yo, RS ‘\% AN

P oo YO
B - %

20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la gua?ﬁﬁ@éf .
presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N°
567/03 “E”.
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacion gratuita del
Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

— ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

/ Oficial y archivese.

RESOLUCION S.T. Ne \ 49 3

Dra. NOEM! RIAL
SECREIASRA DE

D.NRT
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Expediente N° 1.395.904/10

Buenos Aires, 25 de Octubre de 2011

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1453/11 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/4 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el niumero 1513/11.-

VALERIA ANDREA VALETTI
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T




