eAMinisterio de Gratuye
/174 |
Higiene y seguridod o
ARTICULO 10¢: En los iﬂgax’*eé de Ttrabaje sé pondran z disposie

¢cibn de los obreros un local para vestuarios anexo a los baflos,
con su correspondiente cefre individual eon cerradura, sSin Com
rriente de aire y constari de bafios con su correspondiente du~
cha con agug fris y ealiente, inhedore y lavavos y elementos de
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ARTICULO 119: En-los lugares de trabajo Se pondrin a 41spoSim .
cion de los -obreros un loeal techado e higiénico en donde los
obreros puedan almorzar, el gue servira de comedor de los opg
rariog con'la c¢gpacidad y comodidad suficiente para la cantie
dad que lo utilice, el que sers obligatorio a partir de cineo

(5) Opel‘ari@:?..mm T W W W mm e e BN e R B wh N e e e PR R WE e e e

ART TOULO 120¢ En todo lugar de trabajo el empleador debersd pro
veer de on botiquin con losg siguienies elementos: una botella

de gleohol fino de medio litro, tres vendas de cambrie, un row
llo de tels adhesiwa, un tambor de gasa esterilizada, una eaja
de curitas y todo 1o demis que ses neeesario para realizar Oum
rags de primoros AuXIlioS.m s m = w = o = = = - oo o o o o o

Vestimentas y fGtiles de labor

ARTICULO 1303 Law empresas suministrardn con cargo a todos los
obreros dos (2) equipos de ropas de trabajo por afio, que consta
rh de pantalbdn y camisa o jardimero, san (1) par de botines para
nso exelusivo en el trabajo, Erataaéase de obreros gune ingresen
en ls empresa, el equipo serj entregado despues de cumplir treij
ta (30) diass de tareas, siendo obligacibn de los obreros de dew
volverles en caso de cesantias o renuncia antes de los seis (6)

mesasv_;ﬁ'wﬂ”ﬂﬂﬂnnﬁ-u—nqnﬂﬁﬂﬂ—un-———uwl.l
IV - CONDIGIONES ESPEGIALES DE TRABAJO
Trabajo de mujeres, menores y aprendices

ARTICULO l4¢: Ins menores perecibirdn las remunersciones que se
indicanst 1) Durante el primer gfic de aprendizaje, wn salario
_no menor del cuarenta por ciento (40%) del salario bdsico gue
corresponde al ayudante en la zong donde trabaja. 2) Menor Ayg
dante: los que trabajan en esa categoria pereibirdn: a) de 14
a 16 afics no menos del sesenta por ciento (60%) del salario bj
aieco del ayudante en 1lp zonag donde trabajai . b) los de 16 a 18
afios: de edad, no menos del ochenia por ciento (30%) del salario
isico que corresponde al ayudante en la zona donde trabaje,
Cusndo el trabajo que esfos menores fuese igual en rendimiento
al del ayudante menor de 18 afios les correspord@rs el salario
bésico de este (ltimo entendiéndose que es dutomitico\al intoe
grar un equipo de fabricacion 4e CafioSem m/m m = wm m w\= = = =

un. sala-
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rio béaiaavaplieahleg al ayudante mayor de 18 afios, 10S Salaow
rios gue hubieran asignado 3 los menores de ess edad, serin

‘aumentados en forma de gue mamteagan-la_miSma_relaei%n_prepe;
¢lonal que tenian con el salario bisico fijado al ayudante por

- ARTICULO 162: De generdo con las disposiciones legales,en vigor
los m@nares?de'lajaﬁa3~ﬂ$;d@b@rﬁa'trahajar mis de seis (6) how
ras diaries salve excepcidn admitida por la ley, cuando medie
el respeetivo permise de la autoridsd de aplicacibn. Los menom
res de 14 a 16 afios, no podrdn trabajar mAs de cuatro (4) horas

diariases = = = - : |
V - SALARTOS, CARGAS SOCIALES Y BENEFTCIOS SOCIALES

Salariéé;miniméé”yrofesionales

'hmwnm—uun-u—nu.ﬂnqn-—-—u

ARTICULO 172: & 1os trabajadores comprendidos en esta conven-

¢ibn se les abonardn las remuneraciones bisicas que sé indican,
a partir del 12 de Junio de 1975, hasta el 3l de Jullo de 1975,

ZAUA A" Capital Federal, Proviacias de Santiago del Estero,
Santa Fe, Buenos iires, liendoza, San Juan, Catamarea, Cérdoba,

tre Rios, 8alta, Tueuman, Chaco, La Pambpa, 8an Luis, Corrien
tes, La Rioja, Formosa, Jujuy y Misiones:

Oficial Mecdnico, Herrero o TOrNeTrO..,.esesessd 186,24 p/dfa
M@di@ _ingialtloik.ﬂlCtl.tvoont.cr- o':;..t.ﬂo‘.g.;iﬁog 171,66 p/di& :
Ayudante‘f0-0¢;qoquoonqoocéu;o»-ucq-.-.nnmg-g 165j34”9/dia
&Ql‘enﬂ Q'!.CQ‘:QGQ#tttl.».o!.oéto‘.','IOII. 31366,% p/mes

' Prwincias de Neuquén, Rio Negro y Chubub:

'}ﬁ_figial MeséniQQ,IHﬁTTE?O 0 Tornera.,.-.,a....$ 21@’56 p/dia
'fﬁ@&iﬂnﬁfieialﬁeﬁgﬁaonoo-tp-nu;co-go.-is&qa.ac:% 192’16 p/éfa
Ayﬁﬂﬁnﬁeﬁqmnuionm-lQ;a-a-o--t-ooaumoa.n--ocn¢a$ 181,44 p/dfa
Sereﬁﬁ’t-._&Q‘..g":‘;boo.i\ioi.tanoq1n-tooc.n..l#na.onqo- °§3.502,’GG P/fﬁes

2004 "CY Provincias de Santa Cruz y Goberngeién de Tierra del
‘Fuego, Antartida Argentina e Islas del 4tléntico Sur:

-7ﬁfi¢;alfmeeémiegg Herrero o TOMEro,sesseseseed 227,44 p/dfa
Eeai@ ‘.Qté'\.ﬁﬁ_ﬂ-ttntatltoonoq.tglgﬁ.lcnotass 207’52 p/diﬁ
it t#gﬁqi¢je¢pagq-aa.ng«gatsnt-Gunﬁ$ 195,92 p/dia

ao Sasemasnssaconssses Y YTy .%3.782,35 p/mes

Los . alarios figados para las distintas categeriss de trabgjam
doras en el presente artfculo absorben y por gonsdiguiente invo
lueran los aumentos establecidos par: todas Xas dispesiciones
legales dictadas con anterioridad al 18 de funio de 1975,

Como conseeueneis de lo determinado en este articulo del presen -
te convenio colectivo, 1a remuneraciones padadas absorben € ine |

o | | 7( 78
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volucran las compensaciones que pudieran corresponder abonar
pars cubrir la no nreqtacjﬁn de serviciog los d%as sébado ¢ vor
la tarde gue pudieran an irglir de dispogiciones legaleg, nacios
nales o provi nclales, va. Qictaﬂa“ 0 a dictarse en el Ifuturo,
31 por aplicacifn de las nommes réglamentariase detepmd inadag, el
porcentaje adicional relative al pagd del salario del waﬂads
por la tarde deba liguidarge por separado, ge deduciri papa
tal efecto el 9,1% de los salarios minimos que este ¢onvenio
fije para las » @@'tLV @fnwov ...... neias 0 zonas de las mishosg.

A partir del

;agaata de 1975, hasta el 31 de mayo de 19?6
rigen las s

tes rerunera01on6ﬁ aaq?aas, zda. etapas

ZONA "A® (fndyee 100): Capital pederal Provinciag de: Santiagp

del lLstero, Santa Fe, Buenﬁs Alres, end dpza, San auan, Catamarce
vﬁrdoba Bntre Bios sy Salta, 1 achan, czaco la Pampa, 8an Iuis,

Corvlanhee, La 3¢Dja, Fcrmoﬂa, Jujuy y ifls anen.

Oficial Mecanlca Herrero o Tarnern,....,q*«¢ $ 260 73~p/afa
Medio Oficlal Meecdnico Herrero o Tornerd, o 24ﬁ 24 p/afa
Ayﬁdaﬂt@oanatooascqcaa&tna&#&otﬁatmfo-vOQOQa > .286 48 p/dfa
40455, GG p/mes
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E}erenoo.t‘#’&#ei%ﬁﬁ.nQbﬁﬁtiiﬂﬁiinﬁﬁﬂﬁtﬂﬁﬁﬁﬁ*
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D NA uB"s P“DVWHHLaQ de Heuquén, Hwa Negro y Chubut,

szcmal Meclnico Herwero D iarnera.....o.¢«¢

Medio Ofieial Meelnlen Hervrard o TOfNET D ¢ noe

294,78 n/g¢a
269, 02 p/dfa
__253,30 p/&fa
-uQOO*D‘QnQQQODO#ﬂﬁ*ﬂﬁﬁgﬂt‘ﬁtﬂ#'ﬁ ®54¢?27 70 p/mes

S

Ayudaﬂﬁeotaoutqnuoo»oqéai»eaqﬁnﬁtﬂtnﬁhcvﬂaﬁc
Sef@ﬂﬁoww”

e

: ’PrOViﬂCla de Santa Cruz y uobernaclﬁn de Tierra del
Fue.w Anta tida Argentina e Iglas del Atléntico Surs.

it

w

. N@CHnLCD ﬂerL@TD 0 iOfﬂOPanaua’oqyﬁ
edia Uf“c¢al Mec8nicend Herrers b TOornero, .. e

ﬁ&judantehclutieﬁoqtn#Qoltiunll‘ﬂﬁﬂ’ﬁﬂ.‘tﬁ‘*lﬂ

318,41 p/dfa
290] » 52 p/dta
‘?7% 00 p/ata
Oqlﬁu,7ﬂ n/meg

_@3%@%

UerenpaallﬁQihmmttﬂQlﬂa@#t#iﬂﬁ#Qﬁ‘&ﬂt&ﬂﬂ#ﬂi’

A

Log salarims_ind:cadue Precedeniemente abﬂarncn e lnvolucran las
compengacl N pudieran cs“ﬂesgvnéer abonar para culdr la no
Tegtact be : Log las dfag sabadog por la tarde, que pudie.
80 & ¢ legales , nacionales o ﬁTQViﬂCL&lGﬁ
ya die 8D g 1 el futurd., 8i por anlﬁcacﬂﬁﬂ de las
nﬂenuarias d ﬁGfAiﬂadaS, el porcentaje adicional rela-
g0 del galario del sgbado por la tarde debiera Tiquim

T separad0y se dedicird para tall efecto el 9 +1% de los
salarios miniuos gue este convenis fija para las reqpectlvas pro-
vxneias]ﬁﬁz ﬁana,ulaS nismase

ARTICULO 18@ Laa obrersa mensuallzados percipirin cop
el jornal dZario estipulado para el ayudanté (pebfn), c
aplicacifn de la eorrespondiente escala de antiguedad,
plicando todo por 'a;ﬁw-"'wca (20) dfas.
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