@Mﬁé@%&%kzaé_@za%%@

donde reside, el tiempo que insuma ese traslado tampoco serd
computado a ningin efecto como integrante de su jornsda ha~
bitual de trabajo.

V ~ BALARIOS, GARGAS SCCIALES Y BENEFICIOS SOCIALES
Salarios mfnimos profesionales. = -
-%(ﬁREIGUﬁﬁ 470 A los trabsjadores comprendidos en esta Convean
¢ibn se les abonardn las remuneracliones bdsicas ¥y por af=
gue-gse indicans:

ZONA "A"y (Indice 100) Capital Federal, Provinecias de: Santig
go del Estero, Ssnta F§, Buenos alres, Mendoza, San Juan,

Catamareca, Cérdoba, Entre Rios, Salta, Tucumén, Chaco, La Pam
pa, San Luisg, Corrientes, La Rioja, Formosa, Jujuy y Misionese

Oficial Especializadoes.sssvensosessss $313;04,« p/aia
fg»-z Ofici'alnu«o‘n.oaq_aonuu_asao*a&ﬁutpaaoo## %260,73@“ }_:J/dia
e Meﬂiﬂ.GfiCialaoqcie»aan#una#@&awgoukﬁb %240;240* P/ﬁia
'ﬁya@aﬁtﬁg&ign«ﬁ(4}»wnaaenioaaota¢atguq $230,48@H P/diﬁ
SBTQﬂQsa*qetwp¢n!qaon§gg#auuauaocﬁ»gﬁf$4§455300-w p/mes '7(

ZON4 "B":'Pravincias de Neuguén, Rfo Negro vy Chubut,

Oficial Especializado.ceesseecesenssns $353,69.« p/dfa
inﬁi&l«p§ga:oe-@#aaasotmnﬁagﬁﬁuvg¢QQQ 3294;780W P/dga
‘Mediﬂ'Gfiﬂialu.-otnnnc;auqtaaeoeata#tn $2691020W P/dia
fﬂyudante...s;e..;;.n,.ao.a-;*fagywa..- @2§3236a0 P/dia
SQKE&@@uavuea¢:c@@&»aqctaﬁﬁoeagquqa@}$$4é727,70.* y/mes

‘Las remuneraciones establecidas para ser aplicalles en esta
zona, también se abonardn sz aguellos trabajadores que, no
obstante no prestar servicios en 1a misma, sean ocupados

el lugares de caracterf{sticas similares, 0 sea donde el

o frio sea intense, y por otra parte se encuentren alejados de
“gehtros pobladQS'importantes, tales como log de la zona core
dillerana. Ello en tanto la Comisidn Paritaria Nacional de-
termine gue corresponde el bago de esas remuneraciones por
reunirse las condiciones expresadas.

ZONA "C" : Provincias de Santa Cruz y Gobernzcifr
del Fuego, Antdrtida Argentina e Tslas del
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381492+~ p/dfa
318441l e~ p/afa
2904524~ p/dfa
274,00.- p/dfa
50105, 70 4= p/mea

Oflc:i.al ESPeCializadeoe Coe0BasBesen BN DO
inﬂi&les:t»o-nts.enoaq9ua¢asnaa:cyoqntnu
Medio OfiCialoﬁnt&qoﬁnancncmeacatﬁthuei»

Ayuaaﬂtegnqmuaoooqao&u&agh;tloﬁe{b»l*gtea

o £ 40 £5 &5

Serenﬂ‘tawwoﬁegngﬁygouunngoqqou¢:¢aé&ﬁ*wa

Los salarios fijados para las distintas categorisg de traw
bajadores en el pregente artfculo, absorben y por consdguilen
te invelucran los sumentos establecidos por todas las dige
Posiciones legales dictadas con anterioridad al 1° de Junie
de 1975+ Como consecuencia de 1o determinado en el articulo
110 y en este artfculo del presente Convenio Colective, las
remuneraciones pactadas absorben e involucran las compensaw
ciones que pudieran corresponder abonar pars cubrir ls no
prestacién de servicios los dfes sdbados por la tarde, gue
pudieran surgir de disposieciones legales, nacionales o jskafate
Vinciales ya dictadas o a dictarse en el future.

81 por aplicacibn de las normas reglamentarias determinadas
el porcentaje sdicional relativo al rago del salario del 84w
bade por la tarde debs liguidarse por "separado, ge deducird
para tal efecto el 9,1% de los salarios minimos que este
convenio fija para las regpectivas provincias o zonas de las
mismas.

ARTICULO 48° Los menores percibirdn las remuneraciones que
ge indican: ' '

10) Menor aprendiz: durante el primer afio de aprendigszje,
un- salarie no meney del GUAREYTA POR CIENTO (40%) del salae
rio bdsico que corresponda al ayudanie en 1s zona donde
trabaja .

20) Menor Ayudante: a) de catorce (14) a diecigeis (16) afios
no-mencs del BHESENTA PCOR CIENTO (60%) der salario bdsieco del
ayudante en la zona donde trabaje; b) de los dieciseis (16)

a dieciocho (18) afios de edad, no menos del OCHENTA POR CIEN
10 (80%) del salario bdeico que corregponda al ayudante en

la zona donde traba je.

Egte régimen de salarios congtituye una norma general. Los
respectivos convenios de Hama o reglamentaciones de especlaw
lidades gus ge incorporen al presente convenio podrén estaw
blecer regimenes de salarios para aprendices ¥y menor ayudane
te, de conformidsd con las caracteristicas propias de los
Jrabajos de la especialidad. Cuando el trabajo de estos menom-
‘res fuese lgual al del ayudante mayor de ; ecioch™{18) sfios,
les corresponderd el salario bésico de efte Gltimo. :
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