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BUENOS AIRES, 2 6 ACP ':'01? 

VISTO el Expediente W 1.488.897/12 del Registro del MIN|STERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. bo4), la 

Ley W 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 7/10 del Expediente de referencia obran el Acjuerdo y 

Anexos celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL 

TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPOBLICA ARGENTINA, por la parte 

gremial y la empresa FORD ARGENTINA SOCIEDAD EN COMANDITA POR 

ACCIONES por el sector empleador, confonne lo dispuesto en la tey de 

Negociacidn Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que a traves del presente se conviene una recomposici6n salarial para 

el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N" 8/89 

"E" conforme los terminos y lineamientos estipulados. 

Que en tal sentido debe dejarse indicado que el Convenio Colectivo de 

Trabajo de Empresa N" 8/89 "E" fue originariamente suscripto entre el SINÎ ICATO 

DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPQBLICA 

ARGENTINA y la firma AUTOLATINA ARGENTINA SOCIEDAD AN6I\ | IMA y 

confonne surge de los antecedentes obrantes en esta Cartera de Estado, p^rte del 

personal de dicha finna fue transferido a la empresa FORD ARGENTINA 

SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES. 

Que en virtud de ello y en merito a tales antecedentes, debe 

destacarse que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimado^ para 

celebrar el Acuerdo traido a estudio. 

Que el ambito de aplicacidn del presente se circunscribe a la 

correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector empleador firfnante 

y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial. 
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d d i v - y Que los agentes negociales han ratlficado el contenido y firmas 

insertas en el texto convencional alcanzado, acreditando su personeria y facultades 

para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos. 

Que los Delegados de Personal han ejercido la representaciofi que les 

compete, 6n los terminos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley N° 14250 (t.o. 

2004). 

Que se advierte que las clausulas pactadas no contienen aspectos que 

afecten o alteren los principios, derechos y garantias contenidos en #1 marco 

normativo del derecho del trabajo. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecldc^s por la 

Ley N" 14.250 (to. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, corresponderfa dictar iel acto 

administrativo de homologacion de confonnidad con los antecedentes mencionados. 

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto admir(istrativo 

homologatorio del Acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la 

Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de 

elaborar el calculo del tope previsto por el artfculo 245 de la Ley N" 20."̂ 44 (t.o. 

1976) y sus modificatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N" 900/95. ; 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Dedaranse homologados el Acuerdo y Anexo celebrados 4ntre el 

SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR IDE LA 

REPOBLICA ARGENTINA y la empresa FORD ARGENTINA SOCIEDAD EN 

COMANDITA POR ACCIONES, obrantes a fojas 7/10 del Expediertte N" 

1.488.897/12, confonne lo dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N° 14.250 

(t.o. 2004). 
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ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento de Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACI6N. Cumplido, piase a la 

Direccidn de Negociacidn Colecfiva, a fin que el Departamento Coordinacidri registre 

el Acuerdo y Anexo obrantes a fojas 7/10 del Expediente N° 1.488.897/12. ! 

ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Depaijtamento 

Biblioteca para su difusidn. 

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posterionnente pape a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de 

elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuei|do a lo 

establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Finalmente, procedase a la guarda del presente legajo, conjuntamente! con el 

Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N" 8/89 "E". 

ARTICULO 5° Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 
1 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn de Caracter 

gratuito del Acuerdo y Anexo homologados y de esta Resolucidn, las partes (feber^n 

proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N" 14.250 (t.o.i2004). 

ARTfCULO 6°- Comunfquese, publfquese, ddse a la Direccidn Nacional del Fjlegistro 

Oficial y archivese. 

5 7 9 f 
RESOLUC16N S.T. N° " ^ r ^ 

Dra. NOEMI RIAL 
SECRETARIA OE TRABAJO 
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Expediente N° 1.488.897/12 

Buenos Aires, 27 de Abril de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 579/12 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 7/10 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 441/12.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


