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VISTO el Expediente N° 1.495.053/12 del Registro del MINISTERIO 

DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la 

Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 16/27 del Expediente N" 1.495.053/12, obra el Acuerdo 

celebrado entre la U N I 6 N DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y 

GASTRONOMICOS DE LA REPOBLICA ARGENTINA y la FEDERACI6N 

EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA REPOBLICA ARGENTINA, 

conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva H° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en el mismo, las partes pactan sustancialmente adicionales 

remunerativos y no remunerativos para el periodo comprendido entre junio de 2012 

y marzo de 2013, ambos inclusive, as! como tambi§n el nuevo valor de los salarios 

basicos del Convenio Colectivo de Trabajo N" 389/04 para el mes de abril y mayo 

de 2013, todo ello en los tdrminos convenidos. 

Que al respecto, se deja constancia que los intervinientes son los 

signatarios de dicho convenio, tal como surge de los registros infomnaticos obrantes 

en esta Cartera de Estado. 

Que el imbito de aplicacidn del presente se corresponde con el 

alcance de representacidn de la parte empieadora signataria y de la asociacidn 

sindical firmante, emergente de su personeria gremial. 

Que asimismo, se acreditan Ios recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidn 

con la normativa laboral vigente. 

Que sin perjuicio de ello, cabe sefialar en relacidn con la contribucidn a 

cargo de los trabajadores con destino a la Obra Social OSUTHGRA, prevista en la 
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clausula CUARTA del acuerdo sub examine, que la homologacidn que se dispone 

no exime a las partes de contar con la expresa conformidad de los trabajadores no 

afiliados. 

Que en virtud de los aportes a cargo de los trabajadores, previstos en 

la clausula QUINTA, corresponde hacer saber que los mismos deberin efectivizarse 

de conformidad con la normativa laboral vigente. 

Que las partes acredltan la representacidn que invocan con la 

documentacidn agregada en autos y ratifican en todos sus tdnninos el mentado 

acuerdo. 

Que la Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomd la Intervencidn que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertlnente acto 

administrativo de homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que por Oltimo, corresponde que una vez dictado el presente acto 

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccidn Nacional 

de Regulaciones del Trabajo a fin de que evalOe si procede el cilculo del tope 

indemnizatorio previsto por el Articulo 245 de la Ley 20.744 (t.o. 1976) y sus 

modlficatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N" 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO r.- Declirase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 

REPDBLICA ARGENTINA y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA 

GASTRONOMICA DE LA REPOBLICA ARGENTINA, que luce a fojas 16/27 del 

Expediente N° 1.495.053/12, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacidn 

Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 
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ARTlCULO 2°.- Registrese la presente Resolucidn por la Direccidn General de 

Registro, Gestidn y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE 

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccidn de Negociacidn Colectiva a fin de 

que el Departamento de Coordinacidn registre el presente Acuerdo obrante a fojas 

16/27 del Expediente N° 1.495.053/12. 

ARTlCULO 3".- Remftase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusidn. 

ARTlCULO 4°.- Notiffquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de 

elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio de las escalas 

salariales que por este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en ei Artfculo 

245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procddase a la 

guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 

389/04. 

ARTlCULO 5°.- Higase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publlcacidn de caricter 

gratuita del Acuerdo homologado resultari de aplicacidn lo previsto por el pirrafo 

tercero del articulo 5° de la Ley N" 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 6°.- Comunfquese, publfquese, ddse a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archfvese. 

^ 2 3 9 
RESOLUCION S.T. N° ^ 

"Ora. NOEMI RIAL 
SECRETARIA DC TRABAJO 
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Expediente N° 1.495 053/12 

Buenos Aires, 28 de Agosto de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST H" 1239/12 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 16/27 del expediente de referencia, 

quedando registrado bajo el numero 1014/12.-
i . d 

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 


