TERCEROQ: Las partes establecen que la incidencia resultante de la modificacion de los salarios
basicos producto del presente acuerdo, absorberd ylo compensara hasta su concurrencia
cualquier aumento o ajuste salarial que fuera establecido convencionalmente a nivel de actividad
con caracter remunerativo o no con posterioridad a la firma de este convenio aln cuando el
eventual incremento se dispusiera sobre las remuneraciones normales, habituales, nominales y/o
permanentes o sobre los basicos convencionales.

CUARTO: Las partes, en relacion al proceso de seguimiento de las condiciones salariales y de
compensaciones aplicables al personal dependiente de PCA representado por la UOM acuerdan
reunirse a partir del 1° de junio de 2012, con el objeto exclusivo de tratar las pautas salariales que
eventualmente regiran para el personal jornalizado representado por UOM a partir del 1°de julio de
2012, tomando como referencia las medidas que se establecen a través del presente acuerdo.

QUINTO: Las partes se comprometen a presentar este acuerdo ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo vy Seguridad Social de la Nacion con el abjeto de ratificar el contenido y solicitar su
homologacion a todos sus efectos; suscribiendo el mismo previa lectura y ratificacion, en tres
ejemplares a un mismo efecto y de un mismo tenor.

Acuerdo salarial - 1er Semestre 2012 - UOM JEPPENER
l Escala aplicable a personal operario CDi - ter. Semestre 2012 - UOM IEPPENER ]
Enero 2012 ::,f}"zf:g
04004/2012 9% Heto to o At 0410712012

o Acumulado
QPERARIO 2341 1,70 0,82 26,54
OPERARIC CALIFICADO 2538 1,84 0,89 28,78
QPERARIO ESPECIALIZADOS MEDIO OFICIAL 2863 2,87 1,00 3245
GPERARID ESPECIALIZADC MULTIPLE 28,82 216 1,05 33814
OFICIAL / OFICIAL DE PRODUCCION 31 58 229 1,11 35,80
QFICIAL INTERMEDIO 32,31 2,34 1.13 36,63
OFICIAL MULTIPLE 33,04 2,33 1,18 37,46
QFICIAL MULTIPLE SUPERIOR 37,21 2,70 1.3 4218

r Escala aplicable a personal operario Temporal, Eventual y CDD - fer Semestre 2012 - UOM JEPPENER I
Enero 2012 x:f;f:;i
1042042 9% Heto No Remunerativo 01/07/2012
Remunerativo Acumu
| Acumulado |

DPERARID 24 1,81 0.78 2524
QPERARIO CALIFICADQ 2412 1,75 0,85 2734
OPERARIO ESPECIALIZADO/! MEDIO OFICIAL 2718 1,97 085 30,82
OPERARIO ESPECIALIZADO MULTIPLE 2333 2,05 0,99 32,12
OFICIAL / OFICIAL DE PRODUCCION 30,80 217 1,05 34,01
QFICIAL INTERMEDIO 30,70 222 1,08 34,80
OFICIAL MULTIPLE 31,39 2,27 1,10 35,59
QFICIAL MULTIPLE SUPERIOR 35235 2,56 124 40,08
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