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BUENOS AIRES, 

VISTO el Expediente N" 639.505/12 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N" 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N" 20.744 (t.o. 1976) y sus modlflcatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/9 del Expediente W 639.987/12 agregado como foja 14 

at Expediente N° 639.505/12 obra el Acuerdo celebrado entre la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO. HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 

REPOBLICA ARGENTINA por el sector gremial y la UNION HOTELES, 

CONFITERfAS, BARES, CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN por el 

sector empresario, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N° 

14.250 (to. 2004). 

Que a fojas 16 del expediente principal ratifica el secretario gremial de 

la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y 

GASTRONOMICOS DE LA REPOBLICA ARGENTINA. 

Que bajo et acuerdo de marras las partes pactan condiciones salariales 

para los trabajadores alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06, 

det cual son signatarias. 

Que la vigencia del acuerdo bajo analisis opera a partir del mes de 

Junio de 2012. 

Que el imbito de aplicacidn del presente acuerdo, se corresponde con 

la aptitud representativa de la entidad empresaria signataria y de la organizacidn 

sindical firmante, emergente de su personeria gremial. 

Que respecto de las sumas no remunerativas pactadas, debe tenerse 

presente que ia atribucidn de caracter no remunerativo a los conceptos que 

componen el ingreso a percibir por los trabajadores es en prindpio, de origen legal y 

de aplicaddn restrictiva. Correlativamente, la atribucidn autdnoma de tal caracter es 
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excepcional y, salvo en supuestos especiales legalmente previstos, debe tener 

validez transitoria, condicidn a la que las partes se ajustan en el presente. 

Que tas partes acreditan la representacidn que invocan con la 

documentacidn agregada en autos. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N" 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Asesorfa Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomd ta intervencidn que te compete. 

Que corresponde dictar el pertinente acto administrativo de 

homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que una vez dictado et presente acto administrativo homologando el 

Acuerdo suscripto, se procederi a girar los obrados a la DIrecddn Nacional de 

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar et Proyecto de 

Base Promedio y Tope indemnizatorio, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el 

segundo parrafo dei artfcuto 245 de ta Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modlflcatorias. 

Que de las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

\m.m. 
L 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTtCULO 1°.- Declirase homologado et Acuerdo obrante a fojas 2/9 del 

Expediente N" 639.987/12 agregado como foja 14 al Expediente N° 639.505/12, 

cetebrado entre ia UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y 

GASTRONOMICOS DE LA REPOBLICA ARGENTINA y la UNION HOTELES, 

CONFITERIAS, BARES, CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, 

conjuntamente con el Atte de ratifieacidn obrante a fojas 16 del Expediente N° 

639.505/12, conforme a lodispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N" 14.250 

(t.o. 2004). 

ARTICULO 2°.- Registr«e la presente Resoluddn por la Direccidn General de 

Registro, Gestidn y Archifo Documental dependiente de la SUBSECRETARiA DE 
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COORDINACI6N. Cumplido, pase a la Direccidn de Negociacidn Colectiva, a fin que 

el Departamento Coordinacidn registre el Acuerdo obrante a fojas 2/9 del Expediente 

N" 639.987/12 agregado como foja 14 al Expediente N° 639.505/12 conjuntamente 

con el Acta de ratiflcacidn obrante a fojas 16 det Expediente N" 639.505/12. 

ARTICULO 3°.- Remftase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusidn. 

ARTtCULO 4°.- Notiffquese a tas partes signatarias. Posterionnente pase a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar ta procedencia de 

efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope indemnizatorio, para dar 

cumplimiento a lo dispuesto en et segundo pirrafo del artfculo 245 de la Ley N° 

20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procddase a la guarda del 

presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06. 

ARTICULO 5°.- Higase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectCie la publicacidn gratuita de 

los instrumentos homologados, resultari aplicabte lo dispuesto en el tercer pirrafo 

del Artfculo 5" de ta Ley H° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 6°- Comunfquese, publfquese, ddse a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficiat y archfvese. 

RESOLUCION S .T.N» 1 9 2 3 , 

Jra. iMOEMI RIAL 
SECRETARIA DE TRABAJO 
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Buenos Aires, 04 de Diciembre de 2012 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1923/12 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/9 del expediente N° 639.987/12 

agregado como fojas 14 al expediente de referencia, quedando registrado bajo 

el numero 1574/12.-

VALERIA ANDREA VALETTI 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N,R,T 
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