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VISTO el Expediente N° 1.465.587/11 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

' Que a fojas 6/7 del Expediente N° 1.465.587/11 obra el Acuerdo
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA SECCIONAL TRES DE FEBRERO, por la parte gremial, y la empresa
PEUGEOT CITROEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora,
ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
a fojas 29, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a fojas 10/11 del Expediente N° 1.465.587/11 obra el Acuerdo
suscripto por las mismas partes, y ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA a fojas 29, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

o Que bajo dichos acuerdos las precitadas partes pactaron condiciones
salariales, para el personal jornalizado comprendido en las distintas categorias
previstas en el Convenio Colectivo N° 260/75, LAUDO 29, “Rama Automotor”, que
prestan servicios en el establecimiento de Palomar de la empresa signataria,
representado por la asociacion sindical firmante.

Que el ambito de aplicaciéon de los presentes se corresponde con la
actividad de la empresa firmante y la representatividad de la asociacion sindical

S signataria, emergente de su personeria gremial.

(‘(‘\ Que las partes acreditan la representacibn que invocan con la
c documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado

( Acuerdo.
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Que los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les
compete, en los términos de lo prescripto por el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccién
con la normativa laboral vigente, encontrandose acreditado el cumplimiento de los
recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, tom¢ la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo
de homologacién de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, una vez dictado el presente acto administrativo
homologatorio, deberan remitirse estas actuaciones a la Direccién Nacional de
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo de la
base promedio y del tope indemnizatorio previsto por el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N2 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 12.- Declarase homologado el Acuerdo obrante a fojas 6/7 del
Expediente N° 1.465.587/11 celebrado por la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA Seccional Tres de Febrero, por la parte gremial, y la
empresa PEUGEOT CITROEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora, y ratificado a fojas 29 por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 22.- Decldrase homologado el Acuerdo obrante a fojas 10/11 del
Expediente N° 1.465.587/11 celebrado por la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA Seccional Tres de Febrero, por la parte gremial, y la
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empresa PEUGEOT CITROEN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora, y ratificado a fojas 29 por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Registrese la presente Resolucién por la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacién Colectiva, a fin de
que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas 6/7 y 29 del
Expediente N° 1.465.587/11 y el Acuerdo obrante a fojas 10/11 y 29 del Expediente
N° 1.465.587/11.

ARTICULO 4°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusién.

ARTICULO 5°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
Finaimente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicaciéon de caracter
gratuita de los instrumentos homologados, resultard aplicable lo dispuesto en el
tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N® 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
Registro Oficial y archivese.

resoLucionsT. ne 2 0 0

SECRETARIA DE TRABAJO
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Expediente N° 1.465587/11

Buenos Aires, 14 de Diciembre de 2012

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 2003/12 se ha
tomado razén de los acuerdos obrantes a fojas 6/7 y 10/11 del expediente de
referencia, ambos ratificados a fojas 29, quedando registrados bajo los
numeros 1626/12 y 1627/12 respectivamente.-

el

VALERIA ANDREA VALETTI
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T




