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BUENOSAIRES, 2 7 DIC 201? 

VISTO el Expediente N° 637.915/11 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14,250 (Lo, 2004), la Ley 

N° 20,744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 8/9 del Expediente N" 639.901/12 agregado como foja 41 

al Expediente N° 637.915/11 obra el Acuerdo celebrado entre la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS y GASTRONOMICOS DE LA 

REPOBLICA ARGENTINA-SECCIONAL TUCUMAN y la UNION HOTELES, 

CONFITERIAS, BARES, CAF^S, RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, 

ratificado por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS y 

GASTRONOMICOS DE LA REPClBLICA ARGENTINA a fojas 52 de las mismas 

actuaciones, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N° 14,250 

(t,o. 2004), 

Que bajo dicho Acuerdo las partes pactaron condiciones salariales en 

el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06, confonne surge de los 

terminos y'contenido del texto. 

Que respecto a lo convenido en el Acuerdo de marras sobre la 

contribuci6n a cargo de los empleadores en favor de la Cdmara empresaria 

celebrante, oportunamente establecida por el articulo 56 del Convenio Colectivo de 

Trabajo citado en el parrafo anterior, cabe hacer saber a las partes que la misma no 

se encuentra comprendida dentro del alcance de la presente homologacion atento 

que su contenido resulta ajeno a las previsiones del derecho colectivo de trabajo, tal 

como se indicara en las consideraciones de la Resolucion de la SECRETARiA DE 

TRABAJO N" 937 del 14 de diciembre de 2006, homologatoria del referido texto 

convencional. 
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Que el dmbito de aplicacidn personal y territorial del presente acuerdo 

se corresponde estrictamente con la aptitud representativa de las paites signatarias 

del mismo. 

Que las partes acreditan la representacldn que invocan con la 

documentacidn agregada en autos y ratifican en todos sus tdnninos el mentado 

Acuerdo. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (to. 2004). 

Que la Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de F^elaciones del 

Trabajo de este Ministerio, tomd la intervencidn que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, 

deber§n remitirse estas actuaciones a la Direccidn Nacional de Regulaciones dei 

Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el pertinente proyecto de base 

promedio y tope indemnizatorio, de confonnidad a lo establecido en el articulo 245 

de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTiCULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS y GASTRONOMICOS DE LA 

REPOBLICA ARGENTINA y la UNION HOTELES, CONFITERiAS, BARES, CAF^S, 

RESTAURANTES Y AFINES DE TUCUMAN, obrante a fojas 8/9 y 52 del N" 

639.901/12 agregado como foja 41 al Expediente N° 637,915/11, conforme a lo 

dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N° 14,250 (t.o. 2004) y con el alcance 

de las consideraciones obrantes en el parrafo tercero de la presente medida. 
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ARTiCULO 2°.- Registrese la presente Resolucidn por la Direccion General de 

Registro, Gestidn y Archivo Documental, dependiente de la SUBSECRETARIA DE 

COORDINACION, Cumplido, pase a la Direccidn de Negociacidn Colectiva, a fin de 

que el Departamento Coordinacidn registre el Acuerdo obrante a fojas 8/9 del 

Expediente N" 639,901/12 agregado a fojas 41 al Expediente N° 637.915/11 y foja 

52 del al Expediente N° 637,915/11. 

ARTiCULO 3°,- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusidn. 

ARTiCULO 4".- Notiffquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de 

efectuar el proyecto de base promedio y tope indemnizatorio, de conformidad a lo 

establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Finalmente, procddase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el 

Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06. 

ARTiCULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn gratuita del 

Acuerdo homologado, resultari aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del 

Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTiCULO 6°.- Comuniquese, publiquese, ddse a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 
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"2013-Ano del Bicentenano de la Asamblea General Constituyente de 1813" 

Expediente N° 637.915/11 

Buenos Aires, 02 de Enero de 2013 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 2069/12 se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 8/9 del expediente N° 639.901/12 

agregado a fojas 41 al expediente principal y foja 52 del expediente de 

referencia, quedando registrado bajo el numero 5/13.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAIVIENTO COORDiNACION - D.N.R.T 




