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///... al servicio de una sola empresa, a quienes se les garantiza un 

ingreso mensual minimo equivalente al sueldo inicial de la Categoria "B". 

ARTICULO 25°; Cuando entre las partes no existiera acuerdo respecto de la 

categoria en que debe ubicarse a un puesto no contemplado en este capitulo 

o hubiera disidencia sobre las funciones que abarca cualesquiera de los 

puestos consignados po^r5n remitirse a lo estipulado en convenios anterio-' 

res o dar intervencidn a la Comisidn de Interpretacidn a que alude el art. 

48° para que ella dictamine. 

CAPITULO V - REMUNERACIONES 

ARTICULO 26°; ESCALA DE SALARIOS - RAMA OBRERA - INICIALBS POR HORA 
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PROGRESION POR ANTIGUEDAD; Sobre los sueldos y salarios 

en los arts. 2 6°y 27°rlgen los siguientes Incrementos por 

en la empresa; 
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los 10 anos 

los 12 anos 

los 14 anos 

1% 
2% 

3% 

4% 

5% 

61 
7» 

8% 

A los 

A los 

A los 

A los 

A los 

A los 

A los 

A los 

16 anos 

18 alios 

20 anos 

22 anos 

24 anos 

26 anos 

28 anos 

30 anos 

9% 
10% 

11% 

12% 

14% 

16% 
18% 

20% 

porcentajes consignados no son acumulativos y se aplican sobre los 

arios y sUeldos Inlclales a gue aluden los arts.26° y 27? 

porcentajes consigandos se aplicarSn a partir del ler. dia del mes 

que el beneficiario cumpla los anqs de servicio requeridos por este 

articulo. 

RTICULO 29' REMUNERACIONES PREEJ PENTES- RBCATEGORIZACION-ADI : ^ i i i ^ ALES 
ESPECIFICOS. 
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