
ANEXO 11 

Escalas salariales Mayo de 2006 hasta el 3010912006 I Conceptos remunerativos 

	

no 
remunerativos 

Categorías convencionales 

Escalas salariales desde 1° de OCTUBRE de 2006 hasta el 31112/20061 Conce tos 
remunerativos y no remunerativos 

Categorías convencionales 

49 

CATEGORIAS REMUNERATIVO 
CONCEPTOS NO 
REMUNERATIVOS 

Básico Suma No 
Remunerativa 

Viáticos* 

7 
50 

® 50 
50 

4 
1736 197 50 

-50 

6 2140 228 54 

CATEGORIAS REMUNERATIVO 
CONCEPTOS NO 
REMUNERATIVOS 

Básico plus Suma No 
Remunerativa 

Viáticos* 

50 
" 50 

50 
+1 54 

4 (Ex D) 1524 24 364 50 
5 ®~ 404 54 

5 (Ex F) 1727 .. ... .... ....... ... 51 . 404 50 

6 1860 471 50 



sealas salariales desde 1° de ENERO de 20071 Conceptos remunerativos 

	

no 
remunerativos 

Categorías convencionales 

*Suma no remunerativa estipulada en el art. 53 del presente convenio . 

Aclaración sobre el beneficio de vales alimentarios : Respecto de los vales alimentarios o tickets, el 
personal de tiempo parcial ylo por agencia los percibirá según la proporcionalidad que corresponda . 
LA EMPRESA otorgará a todos los trabajadores activos a la fecha de suscripción del presente 
instrumento, un beneficio social de carácter adicional equivalente a la duodécima parte de 
la suma anualmente entregada en concepto de vales alimentarias (Ley 24 .700). Este 
beneficio será entregado conjuntamente con los haberes del mes de diciembre de cada año, 
en vales alimentarios . 

50 

CATEGORIA VALES ALIMENTARIOS 
1 150 
2 150 

CATEGORIAS REMUNERATIVO 
CONCEPTOS NO 
REMUNERATIVOS 

Básico Suma No 
Remunerativa 

Viáticos* 

1 1174 53 50 
2 1414 64 50 
3 1615 72 50 
4 1850 83 50 
5 2075 93 50 
6 2229 142 50 


