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BUENOS AIRES, 12 o MAY 2003

VISTO el Expediente N° 1.052.697/02 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, y

CONSIDERANDO:
Que a foja 84 del Expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado el
dia 6 de Febrero de 2002, entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO y

‘la empresa WERFEN MEDICAL SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del

Procedimiento Preventivo de Crisis, previsto en el Capitulo VI — articulos 98 a 105 de
la Ley Nacional de Empleo N° 24.013.

Que la Resolucidon de la Secretaria de Trabajo N° 01, de fecha 18 de Enero 5
de 2002, encuadré en la Ley N° 24.013, Titulo I, Capitulo Vi Procedimiento |
Preventivo de Crisis de Empresas las actuaciones, procedimientos y negociaciones
que deban sustanciarse entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO vy la
empresa WERFEN MEDICAL SOCIEDAD ANONIMA.

Que el referido acuerdo fue ratificado y ha sido acreditada fehacientemente la
representacion que invisten las partes.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones Laborales de
este Ministerio, tomd la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,

LA SECRETARIA DE TRABAJO ;
RESUELVE: !
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ARTICULO 1°.- Declarar homologado con la misma eficacia que un Convenio
Colectivo de Trabajo (articulo 103 de la Ley N° 24.013) el acuerdo suscripto entre el
SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO y la empresa WERFEN MEDICAL
SOCIEDAD ANONIMA, obrante a foja 84 del expediente N° 1.052.697/02.
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO, a fin de que la Division
Normas Laborales y Registro General de Convenciones Colectivas y Laudos registre
el acuerdo citado.

ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
Registro Oficial y archivese. .
ARTICULO 5°.- Cumplido, girese al Departamento de Relaciones Laborales N° 1
para la notificacion a las partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda
del presente legajo.

ARTICULO 6°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion del
Convenio homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de

acuerdo a lo establecido en el articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.1988).
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