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VISTO el Expediente Ne 536.823/05 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, latey N° 14250 {t.o. 2004), fa Ley
N°20.744 (t.c. 1976) ¥ sus maodificaterias v ia Ley N° 25877, ¥

CONSIDERANDO:

Que a fojas 16 Y 18 del Expediente N°® 536.823/05 obra ef Acuerdo y las
tablas de incrementos salariales, celebrado por la UNION TRABAJADCRES
TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
(UTHGRA) SECCIONAL ROSARIO y ia FEDERACICN EMPRESARIA
HOTELERO GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEHG RA).

Que per el acuerdo arribado, se establece un incremento salarial no
remunerativo consistente en un 11% para el mes de Eners de 20086 sobre la escala
prevista en el Punto VIl del Acuerdo celebrado entre UTGRA Y FEHGRA, vy un 12 %
para el mes de Febrere sobre Ias mismas a&scalas.

Que las partes acreditan la personeria invocada v ia faculiad de negociar
colectivamente conforme constancias de autos.

Que conforme surge de fojas 31, la UNION DE TRABAJADORES Dep
TURISMO, HOTELEROS y GASTRONGMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTHGRA) y ala FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONGMICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.EH.G.R.A), tomarcn conocimiento y ratificaron

el contenido del acuerdo, ambas suscriptoras del Convenio Colective de Trabajo N°
389/04.

()

Que el ambito de aplicacion del Acuerdo en analisis a homologar, ze
= CIFCUNSCribE A 13 representacion personal y territorial de la entidad sindical signataria
emergente de su personeria gremial y la actividad de la parte smpresaria firmante.

- Que de Ia lectura de las clausulas pactadas, no surge confradiccién con la

normativa laboral vigente.
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Que la Asesoria L.egal de ia Direccidn Nacicnal de Reiaciones dal Trabajo de
este Ministerio, tomé la intervencion gue le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por ia Loy N

14.250 (t. 0. 2004) modificada por la Ley N° 25.877 y sus decretos regiamantarios.

Que or to expuesto, corresponde dictar el pertinenie acto administrativo de
conformidad con los aniecedentes mancicnados.

Que las facultades del suscripto para resolver en {as presentes actuaciones,
surgen de las atribuciones otorgadas por ef Decreto N°® 60G/05.

Por allo,
EL SUBSECRETARIO DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 4°- Declarase homologado ei Acuerdo celebrado oor ia UNIGN
TRABAJADORES TUR!SMC} HOTELEROS Y GASTRONOMICCS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, (UTHGRA) SECCIONAL ROSARIO v ia
FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEHGRA) ROSARIO, ratificado por a UNION  DE
TRABAJADCRES DEL TURISMO, HOTELEROS y GASTRONOMICOS DE (A
REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) v a la FEDERACION EMPRESARIA
HOTELERA GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEHGRA
que luce a foja 16 vy las tablas de los incrementos salariales gue fuce a foja 18 de
Expediente N° 536.823/05.

ARTICULO 2°.- Hegistrese la presente Resolucién en o Departamento Despacho
dependiente de |a Direccién de Despacho, Mesa de Entradas ¥ Archivo dependiente
de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion
Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que la Division Normas Laborates v
Registro General de Convenciones Colectivas y Laudes registre el  acuerdo
orecitado.

ARTICULO 2°- Remitase copia  debidamente autenticada 3 Lepartamento
Biblioteca para su difusion.
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ARTICULO 4°- Cumplido, girese ai Departamento de Relacionres Laberaies N° 1
para la notificacion a las partes signatarias, posteriormente remitanse a la Unidad
Técnica de Investigaciones Laborales (UTIL), a fin de elaborar el pertinents proyacto
de Base Promedio v Tope Indemnizatorio, de conformidad a io establecido an &
Articuio 245 de la Ley 20.744 {t.o. 1978) vy sus modificatorias: postericrments
procedase a la guarda del presente legajo.
ARTICULO 5°- Hagase saber que en &l supuestc que asits MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectlie a putlicacion del acuerdo
y de esta Resolucién, ias partes deberan proceder conforme io establecido en el
articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.6.2004).
ARTICULO &°.- Comuniquese, publiquese dése a la Direccién Nacional dei Registro
Oficiai y archivese.
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Expediente N° 536.823/05

Buenos Aires, 16 de Junio de 2006

De conformidad con lo ordenado en la Resolucién SSRL N° 80/08, se ha

tomado razén del acuerdo obrante a fojas 16 y 18 del expediente de referencia,
quedando registrado con el nimero 380/06. }
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. VALERIA A. VALETTI
REGISTRO
CONVENIOS GOLECTIVOS DE TRABAJO
DTO. COORDINACION-D.N.R.T.



