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BUENOS AIRES, 1 8 u?\.jl ?:-"}8
VISTO el Expediente N° 1.173.795/06 del Registro del MINISTERIC DE
TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
 20.744 (f.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 25.877, el Decreto N° 900 de
fecha 29 de junio de 1995, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 6/8 del Expediente de referencia, obra el Acuerdo celebrado entre
la. UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(LOMRA), por el sector sindical, y el CENTRO DE INDUSTRIALES
SIDERURGICOS (C.1.S.), CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES
METALURGICOS ARGENTINOS (C.LLM.A)) y SIDERCA SOCIEDAD ANONIMA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por el sector empresario, conforme lo dispuesto en ia
Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 {t.o. 2004).

Que bajo dicho Acuerdo las precitadas partes establecen con vigencia a partir
del 1° de junio de 2006 un incremento de! DIECINUEVE POR CIENTO (19%) sobre
el vaior de los salarios basicos aplicables en el sector industrial sidertrgico.

Que, asimismo, convienen el pago de una suma de caracter no remunerativa,
que se hara efectiva por Unica vez en el mes de septiembre de 2006.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la representacion
perscnal y territorial de la entidad sindical signataria emergente de su personeria
gremial y al sector de la actividad de la parte empresaria firmante y de conformidad a
lo expresamente pactado en el texto acordado.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo
alcanzado se procedera a elaborar por intermedio de la Unidad Técnica de
Investigaciones Laborales (U.T.LL.), el pertinente proyectc de Base Promedio y
Tope Indemnizatorio del acuerdo celebrado, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Articulo N° 245 de fa Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la

normativa laboral vigente.
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Que las partes han acreditado en esta Cartera de Estado la representacién
invocada v ratificaron en todos sus términos el mentado acuerdo.

Que Ia Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones de} Trabajo de
este Ministerio, tomé la intervencion gue le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
homologacion, de conformidad con ios antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones,

surgen de las atribuciones otorgadas por ei Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.O.M.RA)), por &
secior sindical, y el CENTRO DE INDUSTRIALES SIDERURGICOS (C.LS.),
CENTRO DE LAMINADORES INDUSTRIALES METALURGICOS ARGENTINOS
(C.L.LM.A.) y SIDERCA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por e
sector empresario, obrante a fojas 6/8 del Expediente N° 1.173.795/06.
ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucién en el Departamento Despacho de
la Direccién de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo, dependiente de ia
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién Nacional
de Relaciones del Trabajo a fin de que la Division Normas Laborales vy Registro
General de Convenciones Colectivas y Laudos registre el acuerdo obrante a fojas
6/8 del Expediente N° 1.173.795/06.
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.
ARTICULO 4°.- Girese al Departamento Control de Gestion para la notificacién a las
partes signatarias. Cumplido, pase a la Unidad Técnica de Investigaciones Laborales
(UTIL), a fin de elaborar e pertinente proyecto de Base Promedio y Tope
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indemnizatorio, de las escalas salariales del acuerdo que por este acto se homologa
y de conformidad a lo establecido en el Articulo N° 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1876) y sus modificatorias.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacién del acuerdo
homologado v de esta Resolucién, las partes deberan proceder de acuerdo a o
establecido en el Articulo 5 de [a Ley N°14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a Ia Direccién Nacional del

Registro Oficial y archivese.

RESOLUCIONS.T. No & () -

Dra. NOEMI RIAL

SECRETARIA DE TRABAID




Expediente N° 1,173.795/06

Buenos Aires, 20 de Julio de 20086

A2 conformidad cor lo ordenado en la Resolucion ST N° 410/06, se ha tomado
.zon del acuerdo cbrante a fojas 6/8 del expediente de r?ferencia, quedando

registrado con el nimero 436/06. i 1
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VALERIA A. VALETTI
REGISTRO
CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO
DTO. COORDINACION-DN.R.T.




