ESCALA SALARIAL

RAMA SODA - SUB-SECTOR SODA SIFONES
SUELDOS BASICOS INICIALES Y ADICIONALES CONVENCIONALES -

CCT 152/91
Oct-12a Ene-13 a . Mayo-13 a
CONCEPTOS Dic-12 Mar-13 Abril-13 Ago-13 Set-13
NOTA: A la remu 16n bidsica de cada trabajador respectivo, deben adicionarse los sigunientes conceptos:
Art. 121 - Horas Extraordinanas 0,8 % de laRMI1.
Art 126 - Antigiiedad (El 1% del SBOIEI, por aiio) $ 38,50 $ 39,60 $ 42,04 $ 45,93 $ 49,33
Art 1431nc a} Incentivo por Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 3 617,00
Art 143 1nc b) Incentivo anual 50% como mimimo del SBOIEI
Art 145 - Viatico ¢/ Almuerzo o Cena (El 1% de la RMMG) $ 50,05 $ 51,48 $ 54,65 $ 59,71 $64,13
Art. 147 - Adicional por titulo 5% SBOI para Nivel Secundario; 10% SBOI para Nivel Terciario
Art 148 - Asignacion Polivalencia Funcional - Personal de Produccion y Mantenimiento
Art 149 - Bonificacidén por Asistencia (anual) $ 974,00 $ 994,00 $ 1.051,00 $ 1.148,00 $ 1.233,00
Art. 150 - Reintegro por vacaciones $ 583,00 $ 595,00 $ 631,00 $ 689,00 $ 740,00
Art 151 - Adicional por tumos rotativos (diarios) $ 33,28 $ 37,38 $ 39,08 $41,80 $ 48,59
Oct-12 a Ene-13 a Mayo-13 a
CONCEPTOS Diota Mor1s Abril-13 A’gﬂs Set-13
PRODUCCION Y MANTENIMIENTO

Operario Interno

Sueldo Basico $ 3 850,00 $ 3.960,00 $4.204,00 $ 4 593,00 $4.933,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $574,00 $617,00
Adicional Art 148 $1 565,00 $1 565,00 $ 1.565,00 $1 565,00 $ 1.565,00

REMUNERACION TOTAL| $ 5.896,25 $ 6.020,00 $ 6.295,00 $ 6.732,00 $7.115,00

Ayudante especializado

Sueldo Basico $4.235,00 $ 4.356,00 $4 624,00 $ 5 052,00 $ 5 426,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art 148 $1 565,00 $ 1.565,00 $1.565,00 $ 1.565,00 $ 1.565,00
REMUNERACION TOTAL| $6.281,25 $ 6.416,00 $ 6.715,00 $ 7.191,00 $ 7.608,00
Medio oficial
Sueldo Basico $4 620,00 $4 752,00 $5.045,00 $5 512,00 $5 920,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1.565,00 $ 1.565,00 $ 1.565,00 $1.565,00 $ 1.565,00
REMUNERACION TOTAL $ 6.666,25 $ 6.812,00 $ 7.136,00 $ 7.651,00 $ 8.102,00
Oficial
Sueldo Basico $ 5 005,00 $5.148,00 $ 5.465,00 $5971,00 $6 413,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1.565,00 $1 565,00 $1.565,00 $1 565,00 $ 1.565,00
REMUNERACION TOTAL| $ 7.051,25 $ 7.208,00 $ 7.556,00 $8.110,00 $ 8.595,00
PROMOTORES/AS
Sueldo Basico $ 3 850,00 $ 3 960,00 $ 4.204,00 $4.593,00 $4 933,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 375,00 $ 375,00 $ 320,00 $ 234,00 $ 158,00

REMUNERACION TOTAL| $ 4.706,25 $ 4.830,00 $ 5.050,00 $ 5.401,00 $ 5.708,00
Perciben ademas, una remuneracion mensual vanable, segtn art 166 del CCT N*152/91 - ANEXO IV
REPARTIDORES Y AYUDANTES
Remunerados con un salario basico mas adicionales
Chofer Repartidor a Negocio con Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $ 1 925,00 $ 1.980,00 $2.102,00 $ 2 296,50 $ 2 466,50
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $574,00 $617,00
Adicional Remun Acuerdo 2011 $225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00

REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $3.191,50
Estos trabajadores peraben, ademas, comision segun Art. 170 del CCT N° 152/91
Rem. Mensual Minima Garantizada (art. 174 CCT §° 152/91) | $500500 | $5.148,00 | $546500 | $5971,00 | $641

Chofer Repartidor a Negocio sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $ 1.925,00 $ 1 980,00 $2.102,00 $2.296,50 $ 2 466,50
Asistencia y Puntuahdad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $p17,00

Adhacional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 ${108,00

REMUNERACION TOTAL| $ 2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 11 1,50}
,ﬁﬁos trabajadores perciben, ademas, comisién segun At 170 del CCT N° 152/91 N/ |

[Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT K" 152/91) | $5.00500 | $5148,00 | $546500 | $5971,00 | $6.4%3,00

N —




Chofer Repartidor a Familia con Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1 925,00 $ 1 980,00 $2.102,00 $ 2 296,50

Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 Q T

Adicional Remun Acuerdo 2011 $225,00 $ 225,00 $195,00 $ 149,00 § 108,90
REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién segin Art. 170 del CCT N° 152/91

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCTK" 152/91) | 3500500 | $5.148,00 | $5.46500 | $5971,00 | $6.413,00

Chofer Repartidor a Familia sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1925,00 $ 1 980,00 $2 102,00 $2 296,50 $2 466,50

Asistencia y Puntuahidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisiéon segun Arit. 170 del CCT N° 152/91

Rem. Mensual Minima Garantizada {Art. 174 CCT N° 152/91) $ 5.005,00 L $ 5.148,00 $ 5.465,00 $ 5.971,00 l $ 6.413,00

Chofer Repartidor Mixto con Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1.925,00 $ 1.980,00 $2 102,00 $2.296,50 $ 2.466,50

Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisidn segun Art. 170 del CCT N° 152/91

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT F° 152/91) | $ 5.005,00 | $5.148,00 $ 5.465,00 $5971,00 | $6.413,00

Chofer Repartidor Mixto sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1925,00 $ 1 980,00 $2 102,00 $2 296,50 $ 2.466,50

Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 % 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién segin Ait 170 del CCT N° 152/81

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT K° 152/91) | $5.005,00 | $5.148,00 $ 5.465,00 $5971,00 | $6413,00

Ayudante de Chofer Repartidor a Negocio

Sueldo Basico $1925,00 $ 1 980,00 $ 2 102,00 $2.296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntualhidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién seguin Art. 170 del CCT N° 15291

Comusion 4% sifones y nueva comisién de un 30% de la comision del chofer repartidor sin ayudante

Rem. Mensual Minima Garantizada {Art. 174 CCTN° 152/91) | $4.23500 | $4.356,00 $ 4.624,00 $5.052,00 [ $5.42600

Ayudante de Chofer Repartidor a Familia

Sueldo Basico $1.925,00 $ 1 980,00 $2.102,00 $2.296,50 $ 2.466,50

Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| § 2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 % 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segun Art. 170 del CCT N° 152/91

Comision 4% sifones y nueva cormision de un 30% de la comisién del chofer repartidor sin ayudante

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT N° 152/91) $ 4.235,00 | $ 4.356,00 $ 4.624,00 $ 5.052,00 I $ 5.426,00

Ayudante de Chofer Repartidor Mixto

Sueldo Basico $1.925,00 $ 1 980,00 $ 2 102,00 $ 2 296,50 $ 2.466,50

Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicronal Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $2.631,25 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segun Art 170 del CCT N° 152/91

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT K° 152/91) $4.23500 | $4.356,00 $ 4.624,00 $5.052,00 | $5.426,00

CONDUCTORES DE SERVICIOS ESPECIALES

Sin acoplado

Sueldo Basico $4 620,00 $4.752,00 $ 5.045,00 $5.512,00 $5920,0

Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $ 617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $5.851,25 $ 5.997,00 $ 6.283,00 $ 6.739,00 $’7.l37,0¢

Con acoplado ! (4

Sueldo Basico $ 4.659,00 $4.792,00 $ 5.087,00 $ 5 558,00 969,0

Agdistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $ 17,00’

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $600,00

T M REMUNERACION TOTAL|—$-5:890,25 $ 6.037,00 $ 6.325,00 $6.785,00  [$f7 86,40
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PERSONAL ADMINISTRATIVO \ /]
1° Categoria \ ey
Sueldo Basico $5.005,00 $5 148,00 $5.465,00 $5971,00 $ ﬁ%@'ﬂ
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $ 617,007
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 6.236,25 $ 6.393,00 $ 6.703,00 $ 7.198,00 $ 7.630,00
2° Categoria
Sueldo Basico $ 4.620,00 $ 4 752,00 $5.045,00 $5512,00 $ 5.920,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $ 712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| & 5.851,25 $ 5.997,00 $ 6.283,00 $ 6.739,00 $7.137,00
3° Categoria
Sueldo Basico $ 4 235,00 $ 4 356,00 $ 4 624,00 $5.052,00 $ 5 426,00
Asistencia y Puntualidad $481,25 $ 495,00 $ 526,00 $574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 5.466,25 $ 5.601,00 $ 5.862,00 $ 6.279,00 $ 6.643,00
4° Categoria
Sueldo Basico $ 3 850,00 $ 3 960,00 $ 4.204,00 $ 4.593,00 $ 4 933,00
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 5.081,25 $ 5.205,00 $ 5.442,00 $ 5.820,00 $ 6.150,00
MENORES ADMINISTRATIVOS
De 16 afios cumplidos
Sueldo Basico $ 3.465,00 $ 3.564,00 $ 3 784,00 $4 134,00 $ 4.440,00
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 675,00 $ 675,00 $641,00 $ 588,00 $ 540,00
REMUNERACION TOTAL| $ 4.621,25 $ 4.734,00 $ 4.951,00 $ 5.296,00 $ 5.597,00
De 17 afios cumplidos
Sueldo Basico $ 3 658,00 $3 762,00 $3.994,00 $ 4.364,00 $ 4.687,00
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 713,00 $ 713,00 $ 677,00 $621,00 $ 570,00
REMUNERACION TOTAL| $ 4.852,25 $ 4.970,00 $ 5.197,00 $ 5.559,00 $ 5.874,00
PERSONAL OBRERO MENOR*
De 16 aiios
Sueldo Basico $ 2 695,00 $2.772,00 $ 2.943,00 $ 3 216,00 $ 3.454,00
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 525,00 $ 525,00 $ 499,00 $ 458,00 $ 420,00
REMUNERACION TOTAL| $ 3.701,25 $ 3.792,00 $ 3.968,00 $ 4.248,00 $ 4.49/},00
De 17 afios
Sueldo Basico $2.772,00 $ 2 852,00 $ 3 027,00 $3.307,00 $ £.552,00
Asistencia y Puntualidad $ 481,25 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 540,00 $ 540,00 $513,00 $471,00 1 $432,00
N REMUNERACION TOTAL] $3.793,25  $3.887,00  $4.06600  $4.352,00 |[$4.601,00
G . Remuneracié6n Mensual Minima Garantizada
Sueldo Basico del Operario Interno, Escala Imcial I k A
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ESCALA SALARIAL

RAMA SODA - SUB-SECTOR SODA MIXTO
SUELDOS BASICOS INICIALES Y ADICIORALES CONVENCIONALES -
CCT 152/91

Oct-12a Ene-13 a . Mayo-13 a
CONCEPTOS Dic12 Mar-13 Abril-13 Ago-13 Set-13
NOTA: A la remuneracién bisica de cada trabajador respectivo, deben adicionarse los siguientes conceptos:
Art 121 - Horas Extraordinarias 0,8 %delaRM1
Art 126 - Antigiiedad (E1 1% del SBOIEI, por afio) $ 39,60 $ 39,60 $ 42,04 $ 45,93 $ 49,33
Art 143 inc a) Incentivo por Asistencia y Puntuahdad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $ 617,00
Art 143 1nc b) Incentivo anual 50% como mummo del SBOIEI
Art 145 - Viatico ¢/ Almuerzo o Cena (El 1% de la RMMG) $ 51,48 $ 51,48 $ 54,65 $ 59,71 $ 64,13
Art 147 - Adicional por titulo. 5% SBOI para Nivel Secundario; 10% SBOI para Nivel Terciario
Art 148 - Asignacion Pohvalencia Funcional - P I de Prod y Mantenimient:
Art 149 - Bomficacién por Asistencia (anual) $ 994,00 $ 994,00 $ 1.051,00 $ 1.148,00 $ 1.233,00
Art 150 - Reintegro por vacaciones $ 595,00 $ 595,00 $ 631,00 $ 689,00 $ 740,00
Art 151 - Adicional por turnos rotativos (diarios) $ 35,68 $ 37,38 $ 39,08 $41,80 $ 48,59
Oct-12a Ene-13 a Mayo-13 a
CONCEPTOS Dic12 Mar-13 Abril-13 Ago-13 Set-13
PRODUCCION Y MANTENIMIENTO
Operario Interno
Sueldo Basico $ 3.960,00 $ 3 960,00 $ 4 204,00 $ 4.593,00 $ 4.933,00
Asistencia y Puntualidad ;$’495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1.565,00 $ 1565,00 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1.565,00
REMUNERACION TOTAL| $ 6.020,00 $ 6.020,00 $ 6.295,00 $ 6.732,00 $7.115,00
Estos trabajadores perciben, ademas, unga AARSM
Ayudante especializado
Sueldo Basico $ 4 356,00 $ 4 356,00 $ 4.624,00 $5 052,00 $ 5 426,00
Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1 565,00
REMUNERACION TOTAL| # 6.416,00 $6.416,00 $ 6.715,00 $7.191,00 $ 7.608,00
Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM
Medio oficial
Sueldo Basico $ 4.752,00 $ 4 752,00 $ 5.045,00 $5512,00 $5920,00
Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1 565,00 $ 1.565,00 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1565,00
REMUNERACION TOTAL| $6.812,00 $6.812,00 $ 7.136,00 $ 7.651,00 $ 8.102,00
Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM
Oficial
Sueldo Basico $5 148,00 $ 5 148,00 $ 5 465,00 $5971,00 $6 413,00
Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Art. 148 $ 1 565,00 $ 1 565,00 $ 1565,00 $ 1.565,00 $1 565,00
REMUNERACION TOTAL| $ 7.208,00 $ 7.208,00 $ 7.556,00 $8.110,00 $ 8.595,00
Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM
PROMOTORES/AS .
Sueldo Basico $ 3 960,00 $ 3.960,00 $ 4.204,00 $ 4 593,00 $ 4.933,00
Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 375,00 $ 375,00 $ 320,00 $ 234,00 $ 158,00
REMUNERACION TOTAL| $ 4.830,00 $ 4.830,00 $ 5.050,00 $ 5.401,00 $ 5.708,00
Perciben adema4s, una cron / ble, segin art 166 del CCTN® 152/91 - ANEXO IV, con médsuna AARSM
REPARTIDORES Y AYUDANTES
Remunerados con un salario basico més adicionales
Chofer Repartidor a Negocio con Ayudante Efectivo
Sueldo Basico $ 1 980,00 $1980,00 $2.102,00 $2.296,50 $ 2.466,5Q
Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,
Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108/00
—X REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.1,91,5(;‘
’:Est@ba/adores perciben, ademas, comisién segin Art. 170 def CCTN° 15291, con mésuna AAR S M (N ]
Rem. Mensual Minima Garantizada (art. 174 CCT K° 152/91]—$5.148,00 | $5.148,00 | $546500 | $5971,00 | [$6[ai3,00

—

[

(
e

~\

.

)

o




“\ )

Neonds

Chofer Repartidor a Negocio sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1.980,00 $ 1 980,00 $2.102,00 $ 2 296,50

Asistencia y Puntuahdad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segin Art 170 del CCTN° 15281, con mdsuna AARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT K° 152/91) | $5.148.00 | $514800 | $546500 | $5971,00 | $6.413,00

Chofer Repartidor a Familia con Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1 980,00 $ 1 980,00 $2.102,00 $ 2 296,50 $2.466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién segun Art 170 del CCTN® 152/91, conmdsunaAARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada {Art. 174 CCT N° 152/91) | $5.148,00 | $5.148,00 | $5.46500 | $5971,00 | $6.413,00

Chofer Repartidor a Familia sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $ 1.980,00 $ 1 980,00 $2 102,00 $ 2.296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segin Art 170 del CCT N° 15281, con mdsuna AARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCTR° 152/91) | $5148,00 | $5.148,00 | $546500 | $5971,00 | $6.413,00

Chofer Repartidor Mixto con Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $ 1.980,00 $1 980,00 $2.102,00 $2 296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntuahidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL{ $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segin Art 170 del CCTN® 152/91, con mdsuna AARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada {Art. 174 CCT N° 152/91) | $5.148,00 | $5.148,00 | $546500 | $5971,00 [ $6413,00

Chofer Repartidor Mixto sin Ayudante Efectivo

Sueldo Basico $1 980,00 $ 1.980,00 $ 2 102,00 $ 2 296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién segtin Art 170 del CCTN® 152891, con mésuna AARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCT K° 152/91) | $5.148,00 | $5.148,00 | $546500 | $5971,00 | $6.413,00

Ayudante de Chofer Repartidor a Negocio

Sueldo Basico $1.980,00 $1 980,00 $2 102,00 $2.296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trab ajadores perciben, ademas, comisién segin Art. 170 del CCTN°® 15281, con mdsuna AAR SM

[ 6n 4% sifc y nueva ¢ de un 30% de la cormision del chofer repartidor sin ayudante

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCTR° 152/91) | $4.35600 | $4.35600 | $4.624,00 | $5052,00 | $5426,00

Ayudante de Chofer Repartidor a Familia

Sueldo Basico $ 1.980,00 $1.980,00 $2 102,00 $ 2 296,50 $ 2.466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comisién segun Art 176 def CCTN° 15291, con mésuna AARSM

Comusibn 4% sifones y nueva comisién de un 30% de la comisién del chofer repartidor sin ayudante

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCTN° 152/91) | $4.35600 | $4.35600 | $4.624,00 | $5.052,00 | §5.426,00

Ayudante de Chofer Repartidor Mixto

Sueldo Basico $1 980,00 $ 1.980,00 $2 102,00 $ 2 296,50 $ 2 466,50

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 225,00 $ 225,00 $ 195,00 $ 149,00 $ 108,00
REMUNERACION TOTAL| $ 2.700,00 $ 2.700,00 $ 2.823,00 $ 3.019,50 $ 3.191,50

Estos trabajadores perciben, ademas, comision segun Art. 170 del CCTN°® 15281, con mdsuna AARSM

Rem. Mensual Minima Garantizada (Art. 174 CCTK° 152/91) | $4.35600 | $4.356,00 | $4.624,00 | $5052,00 [ §5426,00

CONDUCTORES DE SERVICIOS ESPECIALES

Sin acoplado

Sueldo Basico $4.752,00 $4 752,00 $ 5 045,00 $5 512,00 5 ?0,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $653,00 $ 600,00

ZERN REMUNERACION TOTAL|--$ 5.997,00  $ 5.997,00 $6.283,00 $6.739,00 [%7.137,00

Estos trabgjadores perciben, ademas, una AARSM ~ i [ A \




Con acoplado

Sueldo Basico $4.792,00 $4.792,00 $ 5 087,00 $ 5.558,00

Asistencia y Puntuahdad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $653,00
REMUNERACION TOTAL| $ 6.037,00 $ 6.037,00 $ 6.325,00 $ 6.785,00 $ 7.186,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

PERSONAL ADMINISTRATIVO

1° Categoria

Sueldo Basico $5.149,00 $5.149,00 $ 5.465,00 $5971,00 $6.413,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 6.394,00 $ 6.394,00 $ 6.703,00 $ 7.198,00 $ 7.630,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

2° Categoria

Sueldo Basico $4.752,00 $4.752,00 $ 5.045,00 $5512,00 $ 5 920,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $ 712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 5.997,00 $ 5.997,00 $ 6.283,00 $ 7.413,00 $ 7.137,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

3° Categoria

Sueldo Basico $ 4.356,00 $ 4 356,00 $ 4.624,00 $ 5 052,00 $ 5 426,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adictonal Remun.Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 5.601,00 $ 5.601,00 $ 5.862,00 $ 6.279,00 $ 6.643,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

4° Categoria

Sueldo Basico $ 3 960,00 $3.960,00 $4 204,00 $4 593,00 $4 933,00

Asistencia y Puntualidad $495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 750,00 $ 750,00 $712,00 $ 653,00 $ 600,00
REMUNERACION TOTAL| $ 5.205,00 $ 5.205,00 $ 5.442,00 $ 5.820,00 $ 6.150,00

MENORES ADMINISTRATIVOS

De 16 afios cumplidos

Sueldo Basico $3.564,00 $ 3.564,00 $ 3.784,00 $4.134,00 $ 4 440,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $675,00 $675,00 $641,00 $ 588,00 $ 540,00
REMUNERACION TOTAL| $ 4.734,00 $ 4.734,00 $ 4.951,00 $ 5.296,00 $ 5.597,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

De 17 afios cumplidos

Sueldo Basico $ 3.762,00 $ 3.762,00 $ 3.994,00 $ 4 364,00 $ 4.687,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $713,00 $713,00 $677,00 $621,00 $ 570,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

PERSONAL OBRERO MENOR

De 16 aiios

Sueldo Basico $2.772,00 $2.772,00 $2943,00 $3.216,00 $ 3 454,00

Asistencia y Puntualidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun Acuerdo 2011 $ 525,00 $ 525,00 $ 499,00 $ 458,00 $420,00
REMUNERACION TOTAL| $ 3.792,00 $ 3.792,00 $ 3.968,00 $ 4.248,00 $ 4.491,00

Estos trabajadores perciben, ademas, una AARSM

De 17 afios

Sueldo Basico $ 2 852,00 $2.852,00 $ 3 027,00 $ 3 307,00 $ 3.552,00

Asistencia y Puntuahidad $ 495,00 $ 495,00 $ 526,00 $ 574,00 $617,00

Adicional Remun.Acuerdo 2011 $ 540,00 $ 540,00 $513,00 $471,00 5 $ 432,00
REMUNERACION TOTAL| $ 3.887,00 $ 3.887,00 $ 4.066,00 $ 4.352,00] $ 4,601,00

Esigs trabajadores perciben, ademas, una AARSM / ’

I{l\rﬂczIG Remuneraci6n Mensual Minima Garantizada
I/}BQ'[EI . Sueldo Basico del Operario Interno, Escala Inicial
OIEL rario Interno Escala Imcial

AARSM: Asignacién Adecuacién de Rama Sub-sector Soda Mixto ™~
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