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BUENOSAIRES, 1 8 NOV 2013 

VISTO el Expediente N° 1.570.610/13 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.O. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/7, a fojas 9 y a fojas 19 del Expediente N° 1.570.610/13, 

obra el Acuerdo celebrado entre la U N I 6 N DE TRABAJADORES DEL TURISMO, 

HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA R E P O B L I C A ARGENTINA (UTHGRA) 

por el sector sindieal, y la U N I 6 N HOTELES, CONFITERIAS, BARES, CAFES. 

RESTAURANTES Y AFINES DE T U C U M A N por la parte empleadora, ratificado a 

fojas 20/21 del Expediente N° 1.570.610/13, conforme a lo establecido en la Ley N° 

14.250 (to. 2004). 

Que mediante dicho acuerdo las partes establecen nuevas eondieiones 

econdmieas en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06, conforme a 

las condiciones y tdrminos establecidos en el presente. 

Que al respeeto, y en atencion a la fecha de celebracidn del aeuerdo 

de marras, resulta procedente hacer saber a las partes que la atribucidn de carcicter 

no remunerativo a conceptos que componen el ingreso a percibir por los 

trabajadores y su aplieaeidn a los efeetos contributivos es exclusivamente de origen 

legal. 

Que en consecuencia, corresponde dejar establecido que los plazos 

estipulados en el artlculo tercero, no podran ser prorrogados ni aun antes de su 

vencimiento y los incrementos acordados seran considerados de caracter 

remunerativo, de pleno dereeho y a todos los efectos legales, a partir de dichas 

"fechas. 

! Que asimismo, cabe dejar expresamente asentado que si en el futuro 

las partes aeordasen el pago de sumas de dinero, por cualquier eoneepto, como 

<|ontraprestaci6n a los trabajadores, dichas sumas tendran en todos los casos 

caracter remunerativo de pleno derecho, independientemente del caracter que estas 
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les asignaren y sin perjuicio que su pago fuere estipulado como transitorio, 

extraordinario, excepcional o por unica vez. 

Que en relacion con el aporte a la Obra Social refendo en el artfculo 

tercero inciso b) del aeuerdo de marras, corresponde sefialar que tal aporte resulta 

solamente aplicable a los trabajadores afiliados a la obra social. 

Que respeeto a lo convenido en el acuerdo de marras sobre la 

contribucidn a cargo de los empleadores en favor de la entidad empresaria 

celebrante, oportunamente establecida por el artlculo 56 del Convenio Colectivo de 

Trabajo N° 479/06, cabe advertir que la misma no resulta comprendida dentro del 

alcance de la homologacidn que se dispone, ya que su contenido se enmarca en la 

drbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del derecho colectivo de 

trabajo. 

Que las partes han acreditado la representacidn invocada con la 

doeumentacidn agregada a los actuados y ratificaron en todos sus tdrminos el 

mentado acuerdo conforme surge de los presentes obrados. 

Que el dmbito de aplicacidn del presente acuerdo, se corresponde con 

la aptitud representativa de la entidad empresaria signataria y de la organizacidn 

sindical firmante, emergente de su personeria gremial. 

Que a fojas 35/37 de autos surge agregada la Disposicidn de la 

Direccidn Nacional de Relaciones del Trabajo N° 678 de fecha 23 de agosto de 

2013, mediante la cual se declara constituida la Comisidn Negociadora a los efeetos 

de celebrar el presente texto negocial, dando eumplimiento a las formalidades 

previstas en la Ley N° 23.546. 

Que la Asesoria T6cnico Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones 

del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencidn que le compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la 

Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el aeto administrativo 

de homologacidn de conformidad con los antecedentes mencionados, debiendo las 

I v . . ; partes tener presente lo sefialado en los considerandos cuarto a sexto. 
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Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo 

homologatorio del acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar ia procedencia de 

elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 

1976) y sus modificatorias. 

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el 

articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios. 

Por ello, 

LA SECRETARiA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo que luce a fojas 2/7, a fojas 9 y a 

fojas 19 del Expediente N° 1.570.610/13, celebrado entre la UNION DE 

TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA 

REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) por el sector sindical, y la U N I O N HOTELES, 

CONFITERIAS, BARES. CAFES, RESTAURANTES Y AFINES DE T U C U M A N por la 

parte empleadora. conjuntamente con el acta de ratificacidn de fojas 20/21 del 

Expediente N° 1.570.610/13, eonfomne a lo dispuesto en la Ley de Negociacidn 

Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 2°.- La homologacidn dispuesta en el artlculo precedente no comprende 

la contribucidn conveneional empresaria con destino a la U N I O N HOTELES, 

CONFITERIAS, BARES, CAFES. RESTAURANTES Y AFINES DE T U C U M A N 

prevista en el artlculo tercero del acuerdo, conforme los fundamentos explicitados en 

el considerando sexto de la presente. 

ARTICULO 3°.- Registrese la presente Resolucidn por la Direccidn General de 

egistro. Gestidn y Archivo Ddcumental dependiente de la SUBSECRETARiA DE 

O O R D I N A C I O N . Cumplido. pase a la Direccidn de Negociacidn Colectiva a fin de 

Ique el Departamento Coordinacidn registre el acuerdo obrante a fojas 2/7, a fojas 9 y 

l a fojas 19, conjuntamente con el aeta de ratificacidn de fojas 20/21, ambos del 

" I Expediente N° 1.570.610/13. 



"2013 - ANO DEL BICENTENARIO DE U ASAMBLEA GENERAL CONSTITUYENTE DE 1813" 

1 75 1 
dtiMu^le^ioclezlycwadi'j 

&'ni^vlec,-u xdeoMoUdaa xdoclcU 

ARTlCULO 4°.- Remitase dopia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusidn. 

ARTlCULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente. pase a la 

Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo. a fin de evaluar la procedencia de 

elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo 

establecido en el Artlculo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. 

Finalmente. procedase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el 

Convenio Colectivo de Trabajo N° 479/06. 

ARTlCULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacidn de caracter 

gratuito de los instrumentos homologados, resultard aplicable lo dispuesto en el 

tercer pdrrafo del Artlculo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 
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RESOLUCION S. 
Dra. NOEMI RIAL 

SECRETARIA OE TRAEiAJI 
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Expediente N° 1.570.610/13 

Buenos Aires, 20 de Noviembre de 2013 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 1751/13 se ha 

tomado razdn del acuerdo obrante a fojas 2/7, 9, 19 y 20/21 del expediente de 

refereneia, quedando registrado bajo el numero 1366/13.-

J 0 R 6 E ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAIUENTO COORDINACION - O.N.R.T 


