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"2014 - Afio de Homenaje al Almirante Guillermo Brown, en el Bicentenario de! Combate Naval de Montevideo”

BUENOS AIRES, 24 FEB 2014

VISTO el Expediente N° 1.591.539/13 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/13 del Expediente N° 1.591.539/13, obra el acuerdo
celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS
DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.O.E.E.S.I.T.R.A)) por la parte sindical, y la empresa
TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresaria, conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el referido acuerdo, las partes pactan sustancialmente
un incremento salarial para el personal de la empresa comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 201/92, con vigencia desde el 1 de julio de 2013, conforme
los detalles alli impuestos.

Que cabe indicar que el Convenio Colectivo de Trabajo N° 201/92 fue
oportunamente suscripto entre la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y
EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS
TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.O.E.ES.IT.RA)
junto con diversas empresas de la actividad telefénica.

Que en funcidn de ello, y sin perjuicio de la homologacion que por este
acto se dispone, corresponde dejar expresamente aclarado que el ambito de
aplicacién del acuerdo bajo examen se circunscribe al personal representado por la
asociacion sindical firmante, que se desempefia en la empresa signataria,
comprendido en el citado Convenio.

Que en cuanto al caracter asignado a la suma establecida en concepto
de Viatico, y sin perjuicio de la homologacion que por la presente se dispone,
corresponde hacer saber a las partes que al respecto rige lo dispuesto en el articulo
106 de la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias.
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Que las partes celebrantes han acreditado su personeria y facultades
para convencionar colectivamente con las constancias que obran en autos y
ratificaron su contenido.

Que la Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con la legislacién laboral vigente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacién, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
acuerdo alcanzado, se remitiran las presentes actuaciones a la Direccion Nacional
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION
DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E
INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(F.O.E.E.SIT.RA.) por la parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresaria, obrante a fojas 2/13 del Expediente
N° 1.591.5639/13, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE



AMenistorio de .0]7:@4(70,

AT
"2014 - Aic de Homenaje al Almirante Guitlermo Brown, en el Bicentenaro del Combate Naval deﬂ’;_h”‘t:e‘\';;t%e:a"

241

\
N%g

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de
que el Departamento Coordinacién registre el instrumento obrante a fojas 2/13 del
Expediente N° 1.591.539/13.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 201/92.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectiue la publicaciéon de caracter
gratuito del acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo
del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese.
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RESOLUCION S.T. N°2 @P
Dra. NOEMI RIAL

SECRETARIA DE TRABAJO
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Expediente N° 1.591.5639/13

Buenos Aires, 25 de Febrero de 2014

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 241/14 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/13 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el nimero 332/14.-

JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T



