D.NR.T.

BUENOS AIRES, 24 JUN 2014

VISTO el Expediente N° 1.208.635/07 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/6 del Expediente N° 1.620.199/14, agregado como foja
853 al Expediente N° 1.208.635/07, obran el Acuerdo y Anexos celebrados por el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por el sector gremial y la empresa CASINO CLUB SOCIEDAD
ANONIMA, conforme a lo dispuesto en la Ley de, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho Acuerdo las partes pactan condiciones salariales para
los trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N°
1021/09 "E", del cual resultan ser signatarias, conforme surge de los lineamientos alli
estipulados.

Que en relacion al caracter asignado a la suma prevista en la clausula
tercera del presente, corresponde hacer saber a las partes que debera estarse a lo
dispuesto oportunamenfte en los considerandos cuarto a sexto de la Disposicién de
la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 792 de fecha 17 de septiembre
de 2013.

Que el ambito de aplicaciéon del presente Acuerdo se corresponde con
la actividad empresa signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante,
emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con Ila
documentaciéon agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
Acuerdo.

Que los Delegados de Personal han ejercido la representacién que les
compete en los términos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencion que le compete.

Que por todo lo expuesto, corresponde dictar el presente acto
administrativo de homologacién, con los alcances que se precisan en el
considerando tercero de la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
acuerdo alcanzado, se remitiran las presentes actuaciones a la Direccion Nacional
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 738/12.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE.:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el Acuerdo y Anexos celebrados por el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por el sector sindical y la empresa CASINO CLUB SOCIEDAD
ANONIMA, obrantes a fojas 2/6 del Expediente N° 1.620.199/14, agregado como
foja 853 al Expediente N° 1.208.635/07, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Disposicion por la Direccibn General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacién Colectiva a fin de
que el Departamento Coordinacién registre el Acuerdo y Anexos obrantes a fojas 2/6
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del Expediente N° 1.620.199/14 agregado como foja 853 al Expediente N°
1.208.635/07.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1021/09 “E”".

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE

‘ TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicaciéon gratuita del

acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo
5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

O.NR.T. ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese.

DISPOSICIONDNRT. N° 3 3

_SILVIA SQUIRE d UIG MORENO
Dajo

Directora Nacional de Refa iones del Tra

Ministerio de Trabajo, Empleoy Seguridad Social
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Expediente N° 1.208.635/07

Buenos Aires, 25 de Junio de 2014

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 303/14 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 2/6 del expediente N° 1.620.199/14
agregado como fojas 853 al expediente de referencia, quedando registrado
bajo el nimero 836/14.-

JORGE ALEJANDRO INSUA
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T




