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BUENOS AIRES, C 4 JUL 2 0 U 

VISTO el Expediente N° 1.480.360/11 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004) y la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 25.877, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.480.360/11 obra el acuerdo 

celebrado entre la ASOCIACI6N GREMIAL DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE 

CORDOBA y la FEDERACI6N ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y 

SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical y la empresa BLANCH BENJAMIN 

LUIS, la empresa PANCOR SOCIEDAD A N 6 N I M A , la empresa CYRE SOCIEDAD 

AN6NIMA, la empresa MARIANO SOCIEDAD A N O N I M A , y la COOPERATIVA DE 

PROVISION Y CREDITO DE SUPERMERCADOS, AUTOSERVICIOS Y 

ALMACENES MAYORISTAS ALMACOR LIMITADA, por la parte empresarial, 

conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que en el mentado acuerdo los agentes negociadores pactan el pago 

de una suma bajo el concepto adicional por tareas especializadas, para los 

trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, 

conforme surge de los terminos del mismo. 

Que en atencion a la fecha de celebracion del acuerdo de marras, 3 de 

octubre de 2011, resulta procedente hacer saber a las partes que la atribucidn de 

caracter no remunerativo a conceptos que componen el ingreso a percibir por los 

trabajadores y su apiicacion a los efectos. contributivoses, exclusivamente de origen 

legal.'^ .. 

Que en tal sentido, corresponde dejar expresamente sentado que si en 

el futuro las partes acuerdan el pago de sumas de dinero, en cualquier concepto, 

como contraprestacion a los trabajadores, dichas sumas tendran en todos los casos 

caracter remunerativo de pleno derecho, independientemente del caracter que estas 
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les asignaran y sin perjuicio de que su pago fuere estipulado como transitorio, 

extraordinario, excepcional o por unica vez. 

Que en relacidn a los aportes a cargo de los trabajadores con destino a 

la OBRA SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES 

(O.S.E.C.A.C.) previstos en la clausula novena del texto convencional sub examine, 

debe tenerse presente que tales aportes resultaran aplicables a los trabajadores 

afiliados a dicha Obra Social. 

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la 

documentacidn agregada en autos y ratifican en todos sus terminos el mentado 

Acuerdo. 

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacionai Relaciones del Trabajo 

de este Ministerio, tomo la intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo, con los alcances que se precisan en los considerandos tercero a 

quinto de la presente medida. 

Que en atencion al contenido pactado en el acuerdo de marras, cabe 

senalar que en este caso no resulta procedente fijar el promedio de remuneraciones, 

del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N" 

20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias. 

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el 

articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios. 

Por ello. 

LA SECRETARIA DFTRABAJO 

RESUELVE: 

ARTlCULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la AS0CIACI6N 

GREMIAL DE EMPLEADOS DE COMERCIO DE CORDOBA y la F E D E R A C I 6 N 

ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la 

parte sindical y la empresa BLANCH BENJAMIN LUIS, la empresa PANCOR 
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SOCIEDAD AN6NIMA, la empresa CYRE SOCIEDAD A N O N I M A , la empresa 

MARIANO SOCIEDAD A N 6 N I M A , y la COOPERATIVA DE PROVISION Y 

CREDITO DE SUPERMERCADOS, AUTOSERVICIOS Y ALMACENES 

MAYORISTAS ALMACOR LIMITADA, por la parte empresarial, obrante a fojas 2/3 

del Expediente N° 1.480.360/11, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion 

Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 2°.- Registrese la presente Resolucidn en la Direccidn General de 

Registro, Gestidn y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARiA DE 

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccidn de Negociacidn Colectiva, a fin que 

el Departamento Coordinaeidn registre el Acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente 

N° 1.480.360/11. 

ARTlCULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, proc6dase a la 

guarda del presente legajo eonjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N" 

130/75. 

ARTlCULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efeetue la publicacidn gratuita del 

Acuerdo, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

ARTlCULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccidn Nacionai del Registro 

Oficial y archivese. 

RESOLUCION S 
NOEMI RIAL 

SECRETARIA DE TRABAJO 
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BuenosAires, 08 de Julio de 2014 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST H° 1008/14 se ha 

tomado razdn del acuerdo de fojas 2/3 del expediente de referencia, quedando 

registrado bajo el numero 890/14.-

JORGE ALEJANDRO INSUA 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAIHENTO COORDINACION - D.N.R.T 


